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Bewertung der Seminarfacharbeit 

 

Thema der Arbeit:  

Namen der Schüler:  

Seminarfachlehrer:  

Fachbetreuer:  

Hinweise zur Bewertung: Die fachliche Bewertung der Arbeit kann maximal 15 Punkte 
(KMK) sein und muss verbal begründet werden. Jeder 
Schüler wird  für seinen Teil der Arbeit einzeln bewertet. In 
der Arbeit selbst darf keine Korrektur vorgenommen werden 
bzw. keine Bewertung stehen. 
Sollte der Text überwiegend aus Internetartikeln bestehen, 
also kein Eigenanteil erkennbar sein, kann die Leistung des 
Verfassers nicht mit gut oder sehr gut bewertet werden. 
Schwerpunkte für die fachliche Bewertung: 

• Fachliche Richtigkeit als oberstes Prinzip  
• Schlüssige Beweisführung und sachgemäße 

Auswertung 
• Logische Verknüpfung des einzelnen Gedanken 

nachvollziehbar machen 
• Angemessenes Abstraktions- und 

Reflexionsvermögen auswählen 
• Stellungnahmen bzw. Beurteilungen begründen 
• Die Einzelbeiträge aus der Gruppe zu einer 

komplexen Arbeit zusammen fügen 
• Schlussfolgerungen ziehen 

Fragen zum Prozess der 
Erstellung: 

• Wie war der Kontakt zum Fachbetreuer? 
• Sachkompetenz:  Wurden Fachwissen und eigene 

Erfahrungen nachgewiesen; Sachverhalte begründet 
gewichtet? 

• Sozialkompetenz: Wurde Teamfähigkeit, 
Verantwortung für den gemeinsamen Lernprozess, 
Pünktlichkeit und Zuverlässigkeit nachgewiesen? 

• Methodenkompetenz: Wurden wissenschaftliche 
Arbeitstechniken und sachbezogene Verfahren 
verwendet? 

Rückgabe der Arbeit und der 
Bewertung an mich, bitte bis  

 
  




