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Unfallverhttungsvorschrift
»Allgemeine Vorschriften
vom April 1979

geandert durch folgende Nachtrage:
1. Nachtrag — Fassung Juli 1991
2. Nachtrag — Fassung Februar 2001

Hinweis zu den Durchfiihrungsanweisungen:

Die Durchfuhrungsanweisungen zu den einzelnen Bestimmungen sind im Anschluss an die
jeweilige Bestimmung in Kursiv-Schrift abgedruckt.

Durchfiihrungsanweisungen geben vornehmlich an, wie die in den Unfallverhiitungsvor-
schriften normierten Schutzziele erreicht werden kénnen. Sie schlieBen andere, mindestens
ebenso sichere Lésungen nicht aus, die auch in technischen Regeln anderer Mitgliedstaa-
ten der Europaischen Union oder anderer Vertragsstaaten des Abkommens tGber den Euro-
péischen Wirtschaftsraum ihren Niederschlag gefunden haben kénnen. Durchflihnrungsan-
weisungen enthalten dartber hinaus weitere Erlauterungen zu Unfallverhitungsvorschriften.

Prufberichte von Priflaboratorien, die in anderen Mitgliedstaaten der Européischen Union
oder in anderen Vertragsstaaten des Abkommens Uber den Européischen Wirtschaftsraum
zugelassen sind, werden in gleicher Weise wie deutsche Priifberichte beriicksichtigt, wenn
die den Prifberichten dieser Stellen zu Grunde liegenden Prufungen, Prifverfahren und kon-
struktiven Anforderungen denen der deutschen Stelle gleichwertig sind. Um derartige Stel-
len handelt es sich vor allem dann, wenn diese die in der Normenreihe EN 45 000 niederge-
legten Anforderungen erflllen.
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l. Allgemeine Vorschriften und Pflichten
des Unternehmers

Begriffsbestimmungen

§1. (1) Einrichtungen im Sinne dieser Unfallverhiitungsvorschrift sind
alle in Mitgliedsunternehmen zum Betriebszweck eingesetzten sachlichen
Mittel, ausgenommen Arbeits-, Hilfs- und Betriebsstoffe.

Zu §1 Abs. 1:

Einrichtungen sind insbesondere alle betrieblichen Anlagen einschlieBlich
Baulichkeiten und technische Arbeitsmittel.

(2) Gefahrliche Arbeitsstoffe im Sinne dieser Unfallverhiitungsvor-
schrift sind alle explosionsgefahrlichen, brandférdernden, leichtentziindli-
chen, entziindlichen, giftigen, gesundheitsschadlichen, atzenden und rei-
zenden Ausgangs-, Hilfs- und Betriebsstoffe.

Allgemeine Anforderungen

§2. (1) Der Unternehmer hat MaBnahmen zur Verhiitung von Arbeitsun-
féllen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren sowie
fiir eine wirksame Erste Hilfe zu treffen. Er hat insbesondere Einrichtungen
bereitzustellen und Anordnungen zu treffen, die den Bestimmungen dieser
Unfallverhiitungsvorschrift, den fiir ihn sonst geltenden Unfallverhiitungs-
vorschriften und im Ubrigen den allgemein anerkannten sicherheitstechni-
schen und arbeitsmedizinischen Regeln entsprechen. Soweit in anderen
Rechtsvorschriften, insbesondere in Arbeitsschutzvorschriften, Anforderun-
gen gestellt werden, bleiben diese Vorschriften unberiihrt.

Zu §2 Abs. 1:

Unternehmer sind die Gemeinden und Gemeindeverbénde, die Deutsche
Bahn Aktiengesellschaft, das Bundeseisenbahnvermégen sowie die wei-
teren Mitgliedsunternehmen der Eisenbahn-Unfallkasse (EUK), Kérper-
schaften, Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts sowie sonsti-
ge natdrliche und juristische Personen, die Mitglied des Unfallversiche-
rungstrégers sind.

Diese Forderung schliet die Verpflichtung des Unternehmers ein, Ein-
richtungen in der fir den gefahrlosen Arbeitsablauf und fiir eine wirksame
Erste Hilfe erforderlichen Ausfdhrung und Anzahl zur Verfligung zu stellen.

Die Bestimmung schlieBt auch ein, dass der Unternehmer bei Gefdhrdung
am Arbeitsplatz Personen nur mit solchen Tétigkeiten beschéftigen darf,
fiir die sie nach Alter, Geschlecht, Kérperbeschaffenheit und Gesund-
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heitszustand geeignet und die durch Kenntnisse oder Belehrung in der
Lage sind, mégliche Gefahren zu erkennen und abzuwenden.

Diese Forderung schlieBt ferner ein, dass der Unternehmer auch die
Durchfiihrung aller in den Sétzen 1 und 2 enthaltenen Forderungen zu
liberwachen hat.

(2) Technische Erzeugnisse, die nicht den Unfallverhiitungsvor-
schriften entsprechen, diirfen verwendet werden, soweit sie in ihrer Be-
schaffenheit die gleiche Sicherheit auf andere Weise gewahrleisten.

Zu §2 Abs. 2:

Technische Erzeugnisse sind insbesondere technische Arbeitsmittel und
deren Teile.

(3) Tritt bei einer Einrichtung ein Mangel auf, durch den fiir die Versi-
cherten sonst nicht abzuwendende Gefahren entstehen, ist die Einrichtung
still zu legen.

Ausnahmen

§3. (1) Der Trager der gesetzlichen Unfallversicherung kann im Einzelfall
auf schriftlichen Antrag des Unternehmers Ausnahmen von Unfallverhii-
tungsvorschriften zulassen, wenn

1. der Unternehmer eine andere, ebenso wirksame MaBnahme trifft oder

2. die Durchfiihrung der Vorschrift im Einzelfall zu einer unverhaltnismasi-
gen Harte fiihren wiirde und die Abweichung mit dem Schutz der Versi-
cherten vereinbar ist.

Dem Antrag ist eine Stellungnahme der Betriebsvertretung beizufiigen.

(2) Von den in §2 Abs. 1 bezeichneten allgemein anerkannten Regeln
darf nur abgewichen werden, soweit die gleiche Sicherheit auf andere Wei-
se gewabhrleistet ist.

Persénliche Schutzausriistungen

§4. (1) Ist es durch betriebstechnische MaBnahmen nicht ausgeschlos-
sen, dass die Versicherten Unfall- oder Gesundheitsgefahren ausgesetzt
sind, so hat der Unternehmer geeignete personliche Schutzausriistungen
zur Verfiigung zu stellen und diese in ordnungsgemaBem Zustand zu halten.

[}
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Zu §4 Abs. 1:

Zwangsléufig wirkende technische und organisatorische MaBnahmen ha-
ben den Vorrang vor persénlichen Schutzausriistungen. Nur wenn durch
solche zwangsléufig wirkenden MaBnahmen Unfall- oder Gesundheitsge-
fahren nicht beseitigt werden kénnen, darf zur Abwendung von Gefahren
auf persénliche Schutzausriistungen ausgewichen werden.

(2) Der Unternehmer hat insbesondere zur Verfiigung zu stellen:

Kopfschutz, wenn mit Kopfverletzungen durch AnstoBen, durch pen-
delnde, herabfallende, umfallende oder wegdfliegende Gegenstande oder
durch lose hdngende Haare zu rechnen ist;

FuBschutz, wenn mit FuBverletzungen durch StoBen, Einklemmen, um-
fallende, herabfallende oder abrollende Gegenstande, durch Hineintre-
ten in spitze und scharfe Gegenstiande oder durch heiBe Stoffe, heiBe
oder atzende Fliissigkeiten zu rechnen ist;

. Augen- oder Gesichtsschutz, wenn mit Augen- oder Gesichtsverletzun-

gen durch wegfliegende Teile, Verspritzen von Fliissigkeiten oder durch
gefahrliche Strahlung zu rechnen ist;

. Atemschutz, wenn Versicherte gesundheitsschéadlichen, insbesondere

giftigen, dtzenden oder reizenden Gasen, Dampfen, Nebeln oder Stau-
ben ausgesetzt sein konnen oder wenn Sauerstoffmangel auftreten
kann;

Korperschutz, wenn mit oder in der Nahe von Stoffen gearbeitet wird,
die zu Hautverletzungen fiihren oder durch die Haut in den mensch-
lichen Korper eindringen kénnen, sowie bei Gefahr von Verbrennungen,
Veratzungen, Verbrithungen, Unterkiihlungen, elektrischen Durchstro-
mungen, Stich- oder Schnittverletzungen.

Zu §4 Abs. 2:

Die Eignung einer persénlichen Schutzausristung fir ihren Anwendungs-
bereich kann durch Priifung bei einer in der ,,Gerédtesicherheits-Priifstel-
lenverordnung (GS PrifV)“ bezeichneten Priifstelle bzw. durch eine in
Europa notifizierte Stelle festgestellt werden.

Auskunft Ober geeignete Atemschutzgerate gibt das , Verzeichnis zertifi-
zierter Atemschutzgeréte” (BGI 693, bisher ZH 1/606).

Bei Sauerstoffmangel oder zu hoher Schadstoffkonzentration sind von der
Umgebungsatmosphére unabhédngig wirkende Atemschutzgeréte erfor-
derlich.

Regeln fir die Benutzung von persénlichen Schutzausriistungen sowie
deren sicherheitstechnische Gestaltung finden sich in

GUV-Regel ,Einsatz von Schutzkleidung“ (GUV-R 189, bisher GUV 20.19),
GUV-Regel ,Einsatz von Atemschutzgerdten” (GUV-R 190, bisher GUV
20.14),

GUV-Regel ,Benutzung von FuB und Beinschutz“ (GUV-R 191, bisher
GUV 20.16),
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GUV-Regel ,,Einsatz von Augen- und Gesichtsschutz” (GUV-R 192, bisher
GUV 20.13),

GUV-Regel ,Einsatz von Schutzhandschuhen“ (GUV-R 195, bisher
GUV 20.17),

GUV-Regel ,,Benutzung von Kopfschutz* (GUV-R 193, bisher GUV 20.15),
GUV-Regel , Einsatz von Gehérschlitzern“ (GUV-R 194, bisher GUV 20.33),
BG-Regel ,,Benutzung von Kopfschutz* (BGR 193, bisher ZH 1/704),
BG-Regel ,Einsatz von Stechschutzschiirzen® (BGR 196, bisher ZH 1/707),
BG-Regel ,Einsatz von Hautschutz“ (BGR 197, bisher ZH 1/708),

GUV-Regel ,Einsatz von persénlichen Schutzausristungen gegen Ab-
sturz” (GUV-R 198, bisher GUV 10.4),

GUV-Regel ,Einsatz von persénlichen Schutzausristungen zum Halten
und Retten” (GUV-R 199, bisher GUV 20.28),

BG-Regel ,Einsatz von Metallringgeflechthandschuhen und Armschiit-
zern” (BGR 200, bisher ZH 1/711),

BG-Regel ,Einsatz von persénlichen Schutzausriistungen gegen Ertrin-
ken* (BGR 201, bisher ZH 1/712),

~Merkblatt Warnkleidung” (GUV 25.1).
Hinsichtlich persénlicher Schallschutzmittel siehe Unfallverhdtungsvor-
schrift ,Ldrm*“ (GUV-V B 3, bisher GUV 9.20) und hinsichtlich persénlicher

Schutzausriistungen gegen Absturz siehe Durchfihrungsanweisungen zu
§ 33 Abs. 3.

(3) Die Vorschriften lber die arztlichen Vorsorgeuntersuchungen
sind unabhangig davon anzuwenden, ob persoénliche Schutzausriistungen
benutzt werden.

Vergabe von Auftragen

§5. Erteilt der Unternehmer den Auftrag,

1. Einrichtungen zu planen, herzustellen, zu &ndern oder in Stand zu setzen,
2. technische Arbeitsmittel oder Arbeitsstoffe zu liefern,

3. Arbeitsverfahren zu planen oder zu gestalten,

so hat er dem Auftragnehmer schriftlich aufzugeben, die in §2 Abs. 1
Satze 2 und 3 bezeichneten Vorschriften und Regeln zu beachten. Bei tech-
nischen Erzeugnissen im Sinne von §2 Abs. 2 hat der Auftragnehmer eine
Bescheinigung iiber die Gewahrleistung der gleichen Sicherheit mitzuliefern.

Zu §5:

Nach der Bestimmung des §5 hat der Auftraggeber (Unternehmer) bei
Auftragsvergabe verbindlich zu vereinbaren, dass der Auftragnehmer ver-

[ee]
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pflichtet ist, die fir den Auftraggeber geltenden Unfallverhitungsvor-
schriften und die anerkannten sicherheitstechnischen und arbeitsmedi-
zinischen Regeln zu beachten. Damit soll erreicht werden, dass nach Erle-
digung des Auftrages die gelieferten Sachen usw. entsprechend den fir
den Auftraggeber geltenden Vorschriften und Regeln beschaffen sind.

Mit § 5 sind nicht Vorschriften und Regeln angesprochen, die der Auftrag-
nehmer (z.B. wéhrend der Bauzeit bei der Durchfiihrung von Bauarbeiten)
zur Sicherheit seiner Beschéftigten zu beachten hat.

Koordinierung von Arbeiten

§6. (1) Vergibt der Unternehmer Arbeiten an andere Unternehmer, dann
hat er, soweit dies zur Vermeidung einer moglichen gegenseitigen Gefahr-
dung erforderlich ist, eine Person zu bestimmen, die die Arbeiten aufeinan-
der abstimmt. Er hat dafiir zu sorgen, dass diese Person Weisungsbefugnis
gegeniiber seinen Auftragnehmern und deren Beschiftigten hat.

(2) Ubernimmt der Unternehmer Auftrige, deren Durchfiihrung zeit-
lich und értlich mit Auftragen anderer Unternehmer zusammenfilit, so ist er
verpflichtet, sich mit den anderen Unternehmern abzustimmen, soweit dies
zur Vermeidung einer gegenseitigen Gefdhrdung erforderlich ist.

Zu §6:
Siehe auch § 3 Baustellenverordnung.

Auslegen von Unfallverhiitungsvorschriften, Unterweisung der
Versicherten

§7. (1) Der Unternehmer hat die fiir sein Unternehmen geltenden Unfall-
verhiitungsvorschriften an geeigneter Stelle auszulegen. Den mit der Durch-
filhrung der MaBnahmen zur Verhiitung von Arbeitsunfallen, Berufskrank-
heiten und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren betrauten Personen sind
die Arbeitsschutz- und Unfallverhiitungsvorschriften auszuhandigen, soweit
sie ihren Arbeitsbereich betreffen.

Zu §7 Abs. 1:

Durch Satz 2 wird eine arbeitsplatzbezogene Auslese der Vorschriften ge-
fordert; damit soll ihre Beachtung geférdert werden.

Mit der Durchfiihrung der MalBBnahmen zur Verhiitung von Arbeitsunféllen,
Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren betraute
Personen sind solche, die neben den Unternehmern fiir die MaBnahmen
zur Verhiitung von Arbeitsunféllen, Berufskrankheiten und arbeitsbeding-
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ten Gesundheitsgefahren im Betrieb verantwortlich sind (z.B. Vorgesetzte,
verpflichtete Personen, Aufsicht fihrende Personen) oder die den Unter-
nehmer bzw. die von ihm beauftragten Personen bei der Durchfihrung
der MaBnahmen zur Verhltung von Arbeitsunféllen, Berufskrankheiten
und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren unterstitzen (z.B. Sicher-
heitsingenieure und andere Fachkréfte fir Arbeitssicherheit, Betriebséarz-
te, Sicherheitsbeauftragte, Vertreter des Personal- bzw. Betriebsrates).

(2) Der Unternehmer hat die Versicherten iiber die bei ihren Tatigkei-
ten auftretenden Gefahren sowie liber die MaBnahmen zu ihrer Abwendung
vor der Beschiftigung und danach in angemessenen Zeitabstanden, min-
destens jedoch einmal jahrlich, zu unterweisen.

Zu §7 Abs. 2:

Zu den Méglichkeiten der Unterweisung gehéren z.B. Aushang, mindli-
che oder schriftliche Aufkldrung in einer fir die Versicherten verstandli-
chen Form und Sprache in gewissen Zeitabstdnden. Hierbei ist die den
besonderen Verhéltnissen des Einzelfalles am besten entsprechende
Méglichkeit zu wéhlen.

Die Bestimmung schlieBt die zum Erreichen des Zweckes notwendige
Wiederholung der Unterweisung ein. Die Zeitabstdnde fiir die Wiederho-
lung sind im Einzelfall den betrieblichen Verhéltnissen entsprechend (z.B.
nach dem Gefahrengrad, bei neuartiger Tétigkeit) zu bemessen.

Die Forderung schlieBt alle Versicherten ein, auch solche, die der deut-
schen Sprache nicht méchtig sind. Erforderlichenfalls muss die Unterwei-
sung mit Hilfe von Dolmetschern oder in anderer den betrieblichen Erfor-
dernissen entsprechenden Weise erfolgen.

Aus §7 Abs. 2 ergibt sich fir den Unternehmer auch die Verpflichtung,
die Versicherten Uber das Verhalten im Gefahrfall zu unterrichten, insbe-
sondere Uber die Lage der Fluchtwege und Notausgénge, damit die Versi-
cherten auch unter den erschwerten Bedingungen einer Paniksituation die
Arbeitsplétze schnell verlassen kénnen. Dabei ist es unerheblich, ob sich
die Arbeitsplétze in Rdumen oder im Freien befinden.

Foérderung der Mitwirkung der Versicherten

§8. Der Unternehmer hat die Mitwirkung der Versicherten an der Verhii-
tung von Arbeitsunfillen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Gesund-
heitsgefahren zu férdern. Er hat den mit der Durchfiihrung der MaBnahmen
zur Verhiitung von Arbeitsunfallen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten
Gesundheitsgefahren betrauten Personen die Teilnahme an einschlagigen
Aus- und Fortbildungsveranstaltungen unter Beriicksichtigung der betriebli-
chen Belange zu erméglichen.

10
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Zu §8:

Die Mitwirkung der Versicherten kann im Einzelfall auf verschiedene Weise
geférdert werden. Hierzu gehéren u.a. auch die Einschaltung der Sicher-
heitsbeauftragten, die Aufforderung zur Meldung von Méngeln, die Ein-
richtung eines betrieblichen Vorschlagswesens, die Auszeichnung fir
besonders sicheres Verhalten und fir die Rettung aus Unfallgefahr, be-
triebliche Arbeitssicherheitslehrgénge.

Ergédnzend zu den eigenen MaBnahmen bedient sich der Unternehmer
der Aus- und Fortbildungsveranstaltungen seines Unfallversicherungstré-
gers. Dabei kann er sich bei seinem Unfallversicherungstréger erkundigen,
welche Veranstaltungen geplant sind, die dazu beitragen, die Sicherheit
und den Gesundheitsschutz im Unternehmen zu verbessern.

Sicherheitsbeauftragte

§9. (1) Die Zahl der nach §22 Abs. 1 SGB VIl zu bestellenden Sicher-
heitsbeauftragten ergibt sich aus der Anlage 1 zu dieser Unfallverhiitungs-
vorschrift.

Zu §9 Abs. 1:

Auch in Unternehmen, die nach dem Siebten Buch Sozialgesetzbuch
(SGB Vi) keine Sicherheitsbeauftragten zu bestellen haben, hat sich der
Einsatz von Sicherheitsbeauftragten bewéhrt. Es liegt im Ermessen des
Unternehmers, Sicherheitsbeauftragte auch dann zu bestellen, wenn er
hierzu nach den Unfallverhdtungsvorschriften nicht verpflichtet ist.

Nach der Zweckrichtung des Gesetzes und zur Vermeidung von Interes-
senkollisionen sollen leitende Angestellte, Meister oder andere betrieb-
liche Vorgesetzte sowie Schulleiter und stellvertretende Schulleiter nicht
zu Sicherheitsbeauftragten bestellt werden. Diese Personen tragen auf
Grund ihres Arbeitsvertrages/Dienstverhéltnisses eigenstédndige Verant-
wortung, wéhrend Sicherheitsbeauftragte in dieser Eigenschaft nicht ver-
antwortlich sind. Personen, auf die der Unternehmer Pflichten im Sinne
des §9 Abs. 2 Nr. 2 ,Gesetz liber Ordnungswidrigkeiten (OWiG)* (ibertra-
gen hat, sollen ebenfalls nicht zu Sicherheitsbeauftragten bestellt werden,
da sie im Rahmen der ihnen Ubertragenen Pflichten wie der Unternehmer
selbst tétig werden. Ebenso wenig kénnen Fachkréfte fir Arbeitssicher-
heit zu Sicherheitsbeauftragten bestellt werden.

(2) Der Unternehmer hat den Sicherheitsbeauftragten Gelegenheit
zu geben, ihre Aufgaben zu erfiillen, insbesondere in ihrem Bereich an den
Betriebsbesichtigungen und Unfalluntersuchungen der Aufsichtspersonen
nach § 18 SGB VII teilzunehmen. Den Sicherheitsbeauftragten sind auf Ver-
langen die Ergebnisse der Betriebsbesichtigungen und Unfalluntersuchun-
gen zur Kenntnis zu geben.

11
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Zu §9 Abs. 2:

Die Sicherheitsbeauftragten kénnen ihre Aufgabe nur erfillen, wenn ihnen
hierzu wéhrend der Arbeitszeit Gelegenheit gegeben wird.

Besichtigung des Unternehmens durch Aufsichtspersonen nach
§ 18 SGB VII, Erlass einer Anordnung

§10. (1) Der Unternehmer hat der Aufsichtsperson nach §18 SGB VIl die
Besichtigung seines Unternehmens zu erméglichen und sie auf ihr Verlan-
gen dabei zu begleiten oder durch einen geeigneten Vertreter begleiten zu
lassen.

Zu §10 Abs. 1:

Der Unternehmer muss von sich aus alles Notwendige dazu beitragen,
dass die Aufsichtsperson nach § 18 SGB VIl den Betrieb in der durch den
Zweck gebotenen Weise besichtigen kann.

(2) Erlasst der Trager der gesetzlichen Unfallversicherung eine An-
ordnung und setzt er hierbei eine Frist, innerhalb der die verlangten MaB-
nahmen zu treffen sind, so hat der Unternehmer nach Ablauf der Frist un-
verziiglich mitzuteilen, ob er die verlangten MaBnahmen getroffen hat.

Auskunftspflicht

§11. Der Unternehmer hat dem Trager der gesetzlichen Unfallversiche-
rung die im Zusammenhang mit der Verhiitung von Arbeitsunféllen, Berufs-
krankheiten und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren stehenden Anga-
ben zu machen und Auskiinfte zu erteilen.

Zu §11:

Angaben und Auskinfte sind oft Voraussetzungen fir richtige und wirk-
same Beratung und geeignete MaBnahmen zur Verh(itung von Arbeitsun-
féllen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren. Die
Angaben und Auskiinfte kbnnen sowohl mindlich, z.B. von Aufsichtsper-
sonen nach § 18 SGB VIl bei Betriebsbesichtigungen oder Unfallunter-
suchungen, als auch schriftlich vom Unfallversicherungstrédger gefordert
werden.

Dem Unfallversicherungstrédger sind insbesondere Vorhaben mitzuteilen,
fur die eine behdrdliche Genehmigung oder Zustimmung beantragt wer-

FuBnoten zu den §§ 10 und 11:

In den §§ 10 und 11 werden sich aus den §§ 19, 191 und 192 SGB VIl ergebende Verpflichtungen prézisie-
rend wiederholt. Diese Verpflichtungen sind, gestitzt auf die vorgenannten gesetzlichen Bestimmungen,
durchzusetzen. In § 209 SGB VIl sind BuBgeldandrohungen enthalten.

-
N



MU s TER=UWVYVY

GUV-V A1

den muss und bei denen MaBnahmen zur Verhitung von Arbeitsunféllen,
Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren getroffen
werden mdissen, z.B. Baugenehmigungsantrdge fir Krankenhéuser, Ab-
wasserbehandlungsanlagen, Stellwerke, Waschanlagen flir Schienenfahr-
zeuge, Werkshallen, Mdllverbrennungsanlagen, Theater, Schwimmbéder,
Verwaltungsgebéude, Schulen, Kindergérten usw.

Zu den Angaben und Auskiinften zdhlen beispielsweise auch statistische
Unterlagen, Prifblicher fiir technische Arbeitsmittel, Nachweise (ber ar-
beitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen, Gutachten und Abnahme-
bescheinigungen von Sachverstdndigen, Erkldrungen Uber Pflichteniber-
tragungen sowie die Aufzeichnungen der Vorgesetzten, der Fachkréfte fir
Arbeitssicherheit, der Betriebsédrzte und der Sicherheitsbeauftragten iiber
festgestellte Méngel an Betriebseinrichtungen, deren Beseitigung und die
vorgeschlagenen Verbesserungen.

Pflichteniibertragung

§12. Hat der Unternehmer ihm hinsichtlich der Verhiitung von Arbeitsun-
féllen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren oblie-
gende Pflichten libertragen, so hat er dies unverziiglich schriftlich zu be-
statigen. Die Bestatigung ist von dem Verpflichteten zu unterzeichnen; in ihr
sind der Verantwortungsbereich und die Befugnisse zu beschreiben. Eine
Ausfertigung der schriftlichen Bestatigung ist dem Verpflichteten auszuhan-
digen.

Zu §12:

Ein Mustervordruck fiir die ,Bestétigung der Ubertragung von Unternehmer-
pflichten” ist im Anhang 1 abgedruckt und kann beim Unfallversicherungs-
trdger unter der Bestell-Nr. GUV-I1 507 (bisher GUV 40.5) bezogen werden.

Vorgesetzte und Aufsicht Fiihrende sind auf Grund ihres Arbeitsvertrages
verpflichtet, im Rahmen ihrer Befugnis die zur Verhiitung von Arbeitsunfél-
len, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren erfor-
derlichen Anordnungen und Malinahmen zu treffen und dafir zu sorgen,
dass sie befolgt werden. Insoweit trifft sie eine zivilrechtliche und straf-
rechtliche Verantwortlichkeit; diese besteht unabhédngig von einer Verant-
wortung aus § 9 Abs. 2 Nr. 2 OWIG.

Betriebliche Aufsichtspersonen

§13. Der Unternehmer hat die Verantwortungsbereiche der von ihm zu be-
stellenden betrieblichen Aufsichtspersonen abzugrenzen und dafiir zu sor-
gen, dass diese ihren Pflichten auf dem Gebiet der Verhiitung von Arbeits-
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unfillen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren
nachkommen und sich untereinander abstimmen.

Zu §13:

Betriebliche Aufsichtspersonen haben auf Grund ihrer Stellung eigene
Pflichten und tragen daher eigenstédndige Verantwortung auf dem Gebiet
der Verhitung von Arbeitsunféllen, Berufskrankheiten und arbeitsbeding-
ten Gesundheitsgefahren.

Il. Pflichten der Versicherten

Befolgung von Anweisungen des Unternehmers, Benutzung
personlicher Schutzausriistungen

§14. Die Versicherten haben nach ihren Méglichkeiten alle MaBnahmen
zur Verhiitung von Arbeitsunfallen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten
Gesundheitsgefahren sowie fiir eine wirksame Erste Hilfe zu unterstiitzen
und die entsprechenden Anweisungen des Unternehmers zu befolgen. Sie
haben die zur Verfiigung gestellten persoénlichen Schutzausriistungen zu
benutzen. Die Versicherten diirfen sicherheitswidrige Weisungen nicht be-
folgen.

Zu §14:

Weisungen des Unternehmers zur Verhitung von Arbeitsunféllen, Berufs-
krankheiten und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren sowie zur Ersten
Hilfe kénnen sich auch aus Betriebsvereinbarungen ergeben.

BestimmungsgemaéaBe Verwendung von Einrichtungen

§15. Die Versicherten diirfen Einrichtungen nur zu dem Zweck verwen-
den, der vom Unternehmer bestimmt oder liblich ist.

Zu §15:

Zur bestimmungsgeméBen oder (blichen Verwendung zdhlen insbeson-
dere die Beachtung der fir die Einrichtung vorgesehenen Verwendungs-
art, die Beachtung von Betriebsanleitungen und Gebrauchsanweisungen.

-
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Beseitigung von Médngeln

§16. (1) Stellt ein Versicherter fest, dass eine Einrichtung im Hinblick auf
die Verhiitung von Arbeitsunféllen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten
Gesundheitsgefahren nicht einwandfrei ist, so hat er diesen Mangel unver-
ziiglich zu beseitigen. Gehort dies nicht zu seiner Arbeitsaufgabe oder ver-
fiigt er nicht liber Sachkunde, so hat er den Mangel dem Vorgesetzten un-
verziiglich zu melden.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend, wenn der Versicherte feststellt, dass

1. Arbeitsstoffe im Hinblick auf die Verhiitung von Arbeitsunfallen, Berufs-
krankheiten und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren nicht einwand-
frei verpackt, gekennzeichnet oder beschaffen sind oder

2. das Arbeitsverfahren oder der Arbeitsablauf im Hinblick auf die Verhii-
tung von Arbeitsunfillen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Ge-
sundheitsgefahren nicht einwandfrei gestaltet bzw. geregelt sind.

Unbefugte Benutzung von Einrichtungen

§17. Versicherte diirfen Einrichtungen und Arbeitsstoffe nicht unbefugt
benutzen. Einrichtungen diirfen sie nicht unbefugt betreten.

lll. Betriebsanlagen und Betriebsregelungen

Arbeitsplatze

§18. (1) Arbeitsplatze miissen unbeschadet der Vorschriften der §§ 19 bis
23 so eingerichtet und beschaffen sein und so erhalten werden, dass sie ein
sicheres Arbeiten erméglichen. Dies gilt insbesondere hinsichtlich des Ma-
terials, der Gerdaumigkeit, der Festigkeit, der Standsicherheit, der Ober-
flache, der Trittsicherheit, der Beleuchtung und Beliiftung sowie hinsichtlich
des Fernhaltens von schiadlichen Umwelteinfliissen und von Gefahren, die
von Dritten ausgehen.

Zu §18 Abs. 1:

Arbeitsplédtze sind die Bereiche, in denen Beschéftigte sich bei der von
ihnen auszuiibenden Tétigkeit aufhalten. Es kénnen Génge, Laufstege,
Treppen, Briicken, Décher, Arbeitsgruben ebenso sein wie fest ange-
brachte oder bewegliche Podeste, Biihnen oder Gerlste aller Art.
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Arbeitspldtze kénnen ihrer Dauer nach stdndig (z.B. am FlieBband, in der
Werkstatt) oder voriibergehend (z.B. Montagestellen) und ihrer Art nach
ortsfest (z.B. Maschinenstédnde, fest angebrachte Blihnen) oder ortsverdn-
derlich (z.B. Leitern, Gerlste, Fahrzeuge) sein.

Sténdige Arbeitsplétze sind in der Regel ortsfest; voriibergehende kénnen
ortsfest oder ortsverénderlich sein.

Fuir das Einrichten, die Beschaffenheit und die Unterhaltung von Arbeits-
plétzen siehe auch ,Verordnung (ber Arbeitsstétten (Arbeitsstattenverord-
nung — ArbStéttV)“ und zugehérige ,,Arbeitsstétten-Richtlinien (ASR)“.

Hinsichtlich Arbeitsblihnen siehe DIN 31003 , Ortsfeste Arbeitsbliihnen
einschlieBlich Zugénge; Begriffe, Sicherheitstechnische Anforderungen,
Prifung*.

(2) Arbeitsplatze miissen so beschaffen sein, dass sie nicht einstiir-
zen, umkippen, einsinken, abrutschen oder ihre Lage auf andere Weise un-
gewollt a&ndern kénnen.

Beleuchtungseinrichtungen in Arbeitsraumen (Gebauden)

§19. (1) In Arbeitsrdaumen miissen Lichtschalter leicht zugdnglich und
selbstleuchtend sein. Sie miissen auch in der Nahe der Zu- und Ausgédnge
angebracht sein. Dies gilt nicht, wenn die Beleuchtung zentral geschaltet
wird. Selbstleuchtende Lichtschalter sind bei vorhandener Orientierungs-
beleuchtung nicht erforderlich.

(2) Beleuchtungseinrichtungen in Arbeitsrdumen sind so anzuord-
nen und auszulegen, dass sich aus der Art der Beleuchtung keine Unfall-
oder Gesundheitsgefahren fiir die Versicherten ergeben kénnen. Die Be-
leuchtung muss sich nach der Art der Sehaufgabe richten. Die Starke der
Allgemeinbeleuchtung muss mindestens 15 Lux betragen.

Zu §19 Abs. 2:

Fiir die Beleuchtung von Arbeitsrdumen siehe auch

GUV-Regel ,Arbeitsplétze mit kiinstlicher Beleuchtung und fiir Sicher-

heitsleitsysteme” (GUV-R 131, GUV 17.9),

DIN 5034-1 ,Tageslicht in Innenrdumen; Allgemeine Anforderungen®,

DIN 5034-2 , Tageslicht in Innenrdumen; Grundlagen®,

DIN 5034-5 , Tageslicht in Innenrdumen; Messungen®,

DIN 5035-1 ,Beleuchtung mit kiinstlichem Licht; Begriffe und allgemeine
Anforderungen®,

DIN 5035-2 ,Beleuchtung mit kiinstlichem Licht; Richtwerte fiir Arbeits-
stétten in Innenrdumen und im Freien®,

DIN 5035-5 ,Innenraumbeleuchtung mit kinstlichem Licht; Notbeleuch-
tung”.

-
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(8) Sind auf Grund der Tatigkeit der Versicherten, der vorhandenen
Betriebseinrichtungen oder sonstiger besonderer betrieblicher Verhéltnisse
bei Ausfall der Allgemeinbeleuchtung Unfallgefahren zu befiirchten, muss
eine Sicherheitsbeleuchtung mit einer Beleuchtungsstarke von mindestens
eins vom Hundert der Alilgemeinbeleuchtung, mindestens jedoch von einem
Lux vorhanden sein.

FuBbdden in Raumen (Gebauden), lichtdurchlassige Wande

§20. (1) FuBboden in Rdumen diirfen keine Stolperstellen haben; sie miis-
sen eben und rutschhemmend ausgefiihrt und leicht zu reinigen sein. Fiir
Arbeits-, Lager-, Maschinen- und Nebenraume gilt dies insoweit, als es
betrieblich méglich und aus sicherheitstechnischen oder gesundheitlichen
Griinden erforderlich ist. Standflachen an Arbeitsplatzen miissen unter
Beriicksichtigung der Art des Betriebes und der korperlichen Tatigkeit der
Versicherten eine ausreichende Warmedammung aufweisen.

Zu §20 Abs. 1:

Angaben zu FuBbdéden in Arbeitsrdumen und -bereichen, in denen durch
gleitférdernde Stoffe erh6hte Rutschgefahr besteht, enthélt die GUV-In-
formation ,,FuBbdéden in Arbeitsrdumen und Arbeitsbereichen mit Rutsch-
gefahr” (GUV-R 181, bisher GUV 26.18).

(2) Die zulassige Belastung der FuBbodenflache in Lagerrdumen, un-
ter denen sich andere Raume befinden, muss an den Zugéangen gut erkenn-
bar angegeben sein. Dies gilt auch fiir die zulassige Belastung von Zwi-
schenbdden und Galerien in Lagerrdumen.

(3) Lichtdurchlassige Wande, insbesondere Ganzglaswande, im Be-
reich von Arbeitsplatzen und Verkehrswegen miissen aus bruchsicherem
Werkstoff bestehen oder so gegen die Arbeitsplatze und Verkehrswege ab-
geschirmt sein, dass Versicherte nicht mit den Wanden in Beriihrung kom-
men und beim Zersplittern der Wande verletzt werden kénnen.

Arbeitsplatze in nicht allseits umschlossenen Rdumen

§21. Auf Arbeitspldtze in nicht allseits umschlossenen Raumen sind die
§§ 19 und 20 sinngemaB anzuwenden.
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Arbeitsplatze auf dem Betriebsgelande im Freien

§22. (1) Arbeitspldatze auf dem Betriebsgeldnde im Freien sind so herzu-
richten, dass sich Versicherte bei jeder Witterung sicher bewegen kénnen.

(2) Arbeitspldatze auf dem Betriebsgeldnde im Freien miissen zu be-
leuchten sein, wenn das Tageslicht nicht ausreicht. Die Beleuchtung muss
sich nach der Art der Sehaufgabe richten.

Zu §22 Abs. 2:

Fir die Beleuchtung von Arbeitsstétten siehe Durchfihrungsanweisung zu
§ 19 Abs. 2.

Ortsgebundene Arbeitspliatze auf dem Betriebsgelande
im Freien

§23. (1) Ortsgebundene Arbeitspldtze auf dem Betriebsgelande im Freien,
auf denen nicht nur voriibergehend Versicherte beschiftigt werden, sind
nur zulassig, wenn es betriebstechnisch erforderlich ist.

(2) Ortsgebundene Arbeitsplatze auf dem Betriebsgeldnde im Freien,
auf denen nicht nur voriibergehend Versicherte beschiftigt werden, sind im
Rahmen des betrieblich Mdglichen so einzurichten und auszustatten, dass
die Versicherten

1. gegen Witterungseinfliisse geschiitzt sind,

2. keinem unzutraglichen Ldrm und keinen unzutraglichen mechanischen
Schwingungen, Gasen, Dampfen, Nebeln oder Stauben ausgesetzt sind,

3. nicht ausgleiten und abstiirzen kénnen.

Verkehrswege

§24. (1) Verkehrswege miissen freigehalten werden, damit sie jederzeit
benutzt werden kdnnen.

(2) Fiihren Wege des Lastverkehrs an uniibersichtlichen Ausgéngen,
Treppenzu- und -abgangen und ahnlichen Gefahrstellen in nicht mehr als
1,00 m Abstand vorbei, so sind die Gefahrstellen durch Umgehungsschran-
ken oder dhnliche Einrichtungen gegen den Querverkehr zu sichern.

18



MU s TER=UWVYVY

GUV-V A1

Zu § 24:

Verkehrswege sind Bereiche, die dem Personenverkehr oder dem Trans-
port von Gltern dienen. Es ist dabei unerheblich, ob der Personenverkehr
oder der Gltertransport regelméBig oder nur gelegentlich stattfindet. Ver-
kehrswege und Arbeitsplédtze kénnen sich (berschneiden. Auch die Zu-
génge zu Arbeitsplétzen sind Verkehrswege.

Verkehrswege in RGumen (Gebauden)

(1) Verkehrswege miissen in solcher Anzahl vorhanden und so be-

schaffen und bemessen sein, dass sie je nach ihrem Bestimmungszweck
sicher begangen oder befahren werden kénnen und neben den Wegen be-
schéftigte Personen durch den Verkehr nicht gefahrdet werden.

Zu § 25 Abs. 1:

Die Bestimmung schliet z.B. die Forderung ein, dass lichtdurchldssige
Fldchen von Turen oder Wénden im Bereich von Verkehrswegen aus
bruchsicherem Werkstoff bestehen oder so gegen die Verkehrswege ab-
geschirmt sind, dass Versicherte nicht unbeabsichtigt mit den Fldchen in
Beriihrung kommen und beim Zersplittern der Fldchen verletzt werden
kdénnen.

Die Bestimmung schlieBt z.B. auch die Forderung ein, fir den Fall, dass
Personen gegen durchsichtige Fldchen von Tiiren oder Wénden in oder
an Verkehrswegen laufen kénnen, diese Fldchen so deutlich zu kennzeich-
nen, dass sie nicht (ibersehen werden kénnen.

Fir die Beschaffenheit und Kennzeichnung von Verkehrswegen siehe

auch

Unfallverhitungsvorschrift ,Sicherheits- und Gesundheitsschutzkenn-

zeichnung am Arbeitsplatz” (GUV-V A8, GUV 0.7),

DIN 18064 ,, Treppen; Begriffe”,

DIN 18065 , Gebéaudetreppen; HauptmaBe“,

DIN 18225 ,Industriebau; Verkehrswege in Industriebauten®,

DIN 24530 ,, Treppen aus Stahl; Angaben fiir die Konstruktion®,

DIN 58 125 ,Schulbau; Bautechnische Anforderungen zur Verhiitung
von Unféllen*,

BG-Regeln ,Sicherheit von Treppen bei Bauarbeiten“ (BGR 113, bisher

ZH 1/45),

GUV-Information ,, Treppen“ (GUV-I 561, bisher GUV 26.19),

GUV-Information ,,Metallroste” (GUV-I 588, bisher GUV 26.20).

(2) Verkehrswege fiir kraftbetriebene oder schienengebundene Be-

forderungsmittel miissen so breit sein, dass zwischen der duBeren Begren-
zung der Beforderungsmittel und der Grenze des Verkehrsweges ein Sicher-
heitsabstand von mindestens 0,50 m auf beiden Seiten des Verkehrsweges
vorhanden ist.
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(3) Verkehrswege fiir Fahrzeuge miissen in einem Abstand von min-
destens 1,00 m an Tiiren und Toren, Durchgéangen, Durchfahrten und Trep-
penaustritten vorbeifiihren.

(4) Die Begrenzungen der Verkehrswege in Arbeits- und Lagerrau-
men mit mehr als 1000 m? Grundfliche miissen gekennzeichnet sein. So-
weit Nutzung, Einrichtung und Belegungsdichte es zum Schutz der Versi-
cherten erfordern, miissen die Begrenzungen der Verkehrswege bei
Arbeits- und Lagerraumen mit weniger als 1000 m? Grundflache gekenn-
zeichnet sein. Die Kennzeichnung ist nicht notwendig, wenn die Verkehrs-
wege durch ihre Art, durch die Betriebseinrichtungen oder durch das Lager-
gut deutlich erkennbar sind oder die betrieblichen Verhiltnisse eine
Kennzeichnung der Verkehrswege nicht zulassen.

(5) Beleuchtungseinrichtungen in Verkehrswegen sind so anzuord-
nen und auszulegen, dass sich aus der Art der Beleuchtung keine Unfall-
oder Gesundheitsgefahren fiir Personen ergeben kénnen. Fiir Lichtschalter
gilt § 19 Abs. 1 entsprechend. Die Beleuchtung muss sich nach der Art der
Sehaufgabe richten. Die Starke der Allgemeinbeleuchtung muss mindes-
tens 15 Lux betragen.

Zu §25 Abs. 5:

Fiir die Beleuchtung von Verkehrswegen siehe Durchfiihrungsanweisun-
genzu § 19 Abs. 2.

Verkehrswege in nicht allseits umschlossenen Rdumen

§26. Auf Verkehrswege in nicht allseits umschlossenen Raumen ist § 25
sinngemaB anzuwenden.

Verkehrswege auf dem Betriebsgelande im Freien

§27. (1) Auf Verkehrswegen auf dem Betriebsgeldnde im Freien ist §25
Abs. 1 bis 3 anzuwenden.

(2) Verkehrswege auf dem Betriebsgeldnde im Freien miissen zu be-
leuchten sein, wenn das Tageslicht nicht ausreicht. Die Beleuchtung muss
sich nach der Art der Sehaufgabe richten.

Zu §27 Abs. 2:

Fiir die Beleuchtung von Arbeitsstétten siehe Durchfiihrungsanweisungen
zu § 19 Abs. 2.
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Tiren, Tore

§28. (1) Lage, Anzahl, Ausfiihrung und Abmessungen von Tiren und
Toren miissen sich nach der Art und Nutzung der Rdume richten.

(2) Tore, die auch dem FuBgangerverkehr dienen, miissen so ausge-
fuhrt sein, dass sie oder Teile von ihnen vom Benutzer leicht geéffnet und
geschlossen werden kdonnen.

(3) In unmittelbarer Ndhe von Toren, die vorwiegend fiir den Fahr-
zeugverkehr bestimmt sind, miissen Tiiren fiir den FuBgédngerverkehr vor-
handen sein.

(4) Pendeltiiren und -tore miissen durchsichtig sein oder Sichtfens-
ter haben.

(5) Bestehen lichtdurchlassige Flachen von Tiiren nicht aus bruchsi-
cherem Werkstoff und ist zu befiirchten, dass sich Personen durch Zersplit-
tern der Tiirflichen verletzen kénnen, so sind diese Flachen gegen Ein-
driicken zu schiitzen.

(6) Schiebetiiren und -tore miissen gegen Ausheben und Herausfal-
len, Tiiren und Tore, die nach oben 6ffnen, gegen Herabfallen gesichert sein.

Zu §28 Abs. 6:
Diese Forderung gilt auch fir Tiren und Tore in Brandabschnittswédnden.

Zusatzliche Anforderungen an kraftbetatigte Tiiren und Tore

§29. (1) An kraftbetétigten Tiiren und Toren miissen Quetsch- und Scher-
stellen bis zu einer Hé6he von 2,50 m so gesichert sein, dass die Bewegung
der Tiren und Tore im Gefahrfall zum Stillstand kommt. Dies gilt nicht, wenn

1. durch besondere Einrichtungen sichergestellt ist, dass die Tir- oder Tor-
bewegung nur dann erfolgen kann, wenn sich keine Person im Gefahr-
bereich befindet oder

2. der Gefahrbereich vom Bedienungsstandort volilstandig zu iibersehen ist
und eine Person mit der Bedienung der Tiiren und Tore besonders be-
auftragt ist.

(2) Bei einer Steuerung des Antriebs kraftbetatigter Tiiren und Tore
von Hand muss die Bewegung der Tiiren und Tore beim Loslassen des Steu-
erorgans zum Stillstand kommen. Dies gilt nicht, wenn
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1. durch besondere Einrichtungen sichergestellt ist, dass die Tiir- oder Tor-
bewegung nur dann erfolgen kann, wenn sich keine Person im Gefahr-
bereich befindet oder

2. die betrieblichen Gegebenheiten eine andere Form der Steuerung erfor-
dern und sich daraus keine Gefdhrdung von Personen ergibt.

(3) Wird der Antrieb kraftbetatigter Tiiren und Tore durch Steuerim-
pulse oder von einer Stelle aus gesteuert, von der aus der Gefahrenbereich
der Tiiren und Tore nicht vollstéandig zu libersehen ist, miissen gut erkenn-
bare und leicht zugéngliche Notabschalteinrichtungen vorhanden sein.

(4) Nach Abschalten des Antriebs von kraftbetatigten Tiiren und
Toren oder bei Ausfall der Energieversorgung fiir den Antrieb muss die Be-
wegung der Tiren und Tore sofort zum Stillstand kommen. Eine unbeab-
sichtigte erneute Bewegung der Tiiren und Tore darf nicht méglich sein. Ab-
weichend von Satz 1 miissen sich kraftbetétigte Tiiren und Tore, die einen
Brandabschluss bilden, bei Ausfall der Energieversorgung gefahrlos selbst-
tatig schlieBen.

(5) Kraftbetétigte Tiiren miissen auch von Hand zu 6ffnen sein.

Zu §29:

Siehe auch ,,Richtlinien fir kraftbetétigte Fenster, Tiren und Tore” (GUV-R
1/494, bisher GUV 16.10).

Rettungswege, Notausgédnge

§30. (1) Das schnelle und sichere Verlassen von Arbeitsplatzen und Rau-
men muss durch Anzahl, Lage, Bauart und Zustand von Rettungswegen und
Ausgangen gewabhrleistet sein; erforderlichenfalls sind zusatzliche Notaus-
gange zu schaffen.

Zu §30 Abs. 1:

Die erforderliche Anzahl und Lage der Rettungswege und Ausgénge rich-
tet sich je nach der Eigenart des Betriebes nach dem Bauordnungsrecht,
den Brandschutzvorschriften und in bestimmten Féllen auch nach Unfall-
verhdtungsvorschriften und sonstigen Arbeitsschutzvorschriften.

Siehe auch
Unfallverhitungsvorschrift ,Sauerstoff“ (GUV-V B 7, bisher GUV 9.8),
Unfallverhiitungsvorschrift ,Gase” (GUV-V B 6, bisher GUV 9.9).

Zum schnellen und sicheren Verlassen von Arbeitsrdumen und Arbeits-
plétzen ist es notwendig, dass im Falle drohender Gefahr bei Ausfall des
elektrischen Netzes eine selbsttétig einsetzende Notbeleuchtung vorhan-
den ist. Solche Gefahren kénnen insbesondere in Rdumen gegeben sein,
in denen geféhrliche Arbeitsstoffe verwendet werden oder in denen Ma-
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schinen mit geféhrlichen Werkzeugen weiterlaufen oder ldngere Zeit aus-
laufen.

Zusétzliche (Not-)Ausgénge sind z.B. bei Verwendung von Drehtiiren er-
forderlich.

(2) Rettungswege und Notausgdnge miissen als solche deutlich er-
kennbar und dauerhaft gekennzeichnet sein und auf moglichst kurzem Weg
ins Freie oder in einen gesicherten Bereich fiihren. Auf sie ist zusétzlich hin-
zuweisen, wenn sie nicht von jedem Arbeitsplatz aus gesehen werden kon-
nen.

Zu §30 Abs. 2:
Hinsichtlich Kennzeichnung siehe Unfallverhiitungsvorschrift ,Sicherheits-

und Gesundheitsschutzkennzeichnung am Arbeitsplatz” (GUV-V A 8, bis-
her GUV 0.7).

(3) Rettungswege und Notausgédnge diirfen nicht eingeengt werden
und sind stets freizuhalten. Notausgange miissen sich leicht 6ffnen lassen.

Zu §30 Abs. 3:

Die Forderung des Satzes 1 ist z.B. erfillt, wenn

— die nutzbare Laufbreite weder durch abgestellte Gegenstdnde noch
durch aufschlagende Tliren eingeengt wird;

— Bedienungshebel und Panikverschliisse in keiner Stellung in den Ver-
kehrsbereich hineinragen kénnen.

Die Forderung des Satzes 2 ist z.B. erfiillt, wenn

— die Notausgénge wéhrend der Betriebszeit nicht zugesperrt sind;

— Turschlésser installiert sind, die sich von auBen nur mit Hilfe eines
Bart- oder Sicherheitsschliissels éffnen lassen, von innen jedoch ohne
Schidssel mit einer Klinke oder einer gleich einfachen Einrichtung
leicht gedéffnet werden kénnen, auch wenn von auBBen abgeschlossen
ist [wie z.B. in § 44 Abschnitt b) Nr. 2 DIN VDE 0100 ,,Bestimmungen
fir das Errichten von Starkstromanlagen mit Nennspannungen bis
1000 V* und Abschnitt 6.3.2 Abs. 3 Buchstabe b) DIN VDE 0101 ,,Er-
richten von Starkstromanlagen mit Nennspannungen Gber 1 kV* fir
abgeschlossene elektrische Betriebsrdume gefordert];

— bei Verwendung von Schiebe- und Rolltoren sich in diesen eine
Schlupftir befindet.

Es ist zu beachten, dass Schliiisselkdsten fiir Notausgdnge nicht zulédssig sind.

Siehe auch

BG-Information ,,Verschlisse fir Tiren von Notausgdngen® (BGl 606, bis-
her ZH 1/265),

»Richtlinie Gber automatische Schiebettren in Rettungswegen (AutSchR)*,

»Richtlinie Gber elektrische Verriegelungssysteme von Tiren in Rettungs-
wegen (EItVTR)“.
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(4) Tiiren im Verlauf von Rettungswegen miissen als solche gekenn-
zeichnet sein und in Fluchtrichtung aufschlagen. Die Tiren miissen sich von
innen ohne fremde Hilfsmittel jederzeit leicht 6ffnen lassen, solange sich
Personen in dem Raum befinden.

Fahrtreppen, Fahrsteige

§31. (1) Fahrtreppen und umlaufende stufenlose Bander fiir den Perso-
nenverkehr (Fahrsteige) miissen so beschaffen sein, dass sie sicher benutzt
werden kénnen. An den Zu- und Abgangen muss ausreichend bemessener
Raum als Stauraum vorhanden sein.

(2) An Fahrtreppen und Fahrsteigen miissen Quetsch- und Scher-
stellen gesichert sein.

(3) Fahrtreppen und Fahrsteige miissen im Gefahrfall vom Benutzer
oder von dritten Personen durch gut erkennbare und leicht zugangliche
Notabschalteinrichtungen stillgesetzt werden kénnen. Fahrtreppen und
Fahrsteige miissen bei einem technischen Mangel, der zu einer Gefédhrdung
der Benutzer fiihren kann, selbsttétig zum Stillstand kommen. Bei Fahrtrep-
pen und Fahrsteigen, die erst beim Betreten in Betrieb gesetzt werden,
muss die Laufrichtung gut erkennbar angegeben sein. Nach dem Abschal-
ten des Antriebs von Fahrtreppen und Fahrsteigen darf eine unbeabsichtig-
te erneute Bewegung nicht méglich sein.

Zu §31:
Siehe auch ,,Richtlinien fir Fahrtreppen und Fahrsteige” (ZH 1/484).

Laderampen

§32. (1) Laderampen miissen mindestens 0,80 m breit sein.

(2) Laderampen miissen mindestens einen Abgang haben. Laderam-
pen mit mehr als 20 m Lange miissen, soweit dies betriebstechnisch mog-
lich ist, in jedem Endbereich einen Abgang haben. Abgdnge miissen als
Treppen oder als geneigte sicher begeh- oder befahrbare Flachen ausge-
fuhrt sein. Treppenéffnungen innerhalb von Rampen miissen so gesichert
sein, dass Versicherte nicht abstiirzen und Fahrzeuge nicht in die Treppen-
6ffnungen abkippen kénnen.

(3) Laderampen von mehr als 1,00 m Hohe sollen im Rahmen des be-
triebstechnisch Moglichen mit Einrichtungen zum Schutz gegen Absturz
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ausgeriistet sein. Das gilt insbesondere fiir die Bereiche von Laderampen,
die keine stdandigen Be- und Entladestellen sind.

(4) Laderampen, die neben Gleisanlagen liegen und mehr als 0,80 m
tiber Schienenoberkante hoch sind, miissen so ausgefiihrt sein, dass Versi-
cherte im Gefahrfall unter der Rampe Schutz finden kénnen.

Schutz gegen Absturz und herabfallende Gegenstande

§33. (1) Arbeitspldtze und Verkehrswege, die mehr als 1,00 m liber dem
Boden oder iiber einer anderen ausreichend breiten tragfahigen Flache lie-
gen oder an Gefahrbereiche grenzen, miissen standige Sicherungen haben,
die verhindern, dass Versicherte abstiirzen oder in die Gefahrbereiche ge-
langen. § 32 bleibt unberiihrt.

Zu §33 Abs. 1,5 und 6:

Diese Forderungen sind z.B. erfillt, wenn Umwehrungen (z.B. Geldnder,
feste Abschrankungen oder Briistungen) vorhanden sind, die mindestens
1,00 m, bei mdglichen Absturzhéhen von mehr als 12 m mindestens
1,70 m hoch sind. Von den Mindesthéhen kann abgewichen werden,
wenn durch die Breite der Umwehrung (z.B. bei Fahrtreppen und
Fahrsteigen) ein zusétzlicher Schutz gegen Absturz gegeben ist.

Umwehrungen missen mit FuBleisten von mindestens 0,05 m Héhe ver-
sehen sein und durch Knieleisten, Gitter, feste Ausfiillungen oder auf an-
dere geeignete Weise so gestaltet sein, dass ein Hindurchfallen von Per-
sonen verhindert wird.

Bei Umwehrungen mit senkrechten Zwischenstédben darf deren lichter
Abstand nicht mehr als 0,18 m betragen. Bei Umwehrungen mit einer
oder mehreren Knieleisten darf der Abstand zwischen FuBB- und Knieleis-
te, zwischen Knieleiste und Handlauf, gegebenenfalls zwischen Knieleiste
und Knieleiste, nicht gréBer als 0,50 m sein. Bei Umwehrungen mit ande-
ren Ausfilllungen dirfen die Offnungsfidchen in einer Richtung keine
gréBere Lédnge als 0,18 m haben.

Umwehrungen miissen so beschaffen und befestigt sein, dass an ihrer
Oberkante eine Horizontalkraft von 1000 N/m aufgenommen werden
kann. Abweichend genligt ein Lastansatz

— von 500 N/m fir Umwehrungen an Bihnen oder Treppen und Lauf-
stegen mit lotrechten Verkehrslasten von héchstens 5000 N/m?;

— von 300 N/m fir Umwehrungen in Bereichen oder an Verkehrswegen,
die nur zu Kontroll- oder Wartungszwecken begangen werden (z.B.
Tankdécher, Schaudffnungen an Ofen), sowie auf Fahrzeugen und an
Steckgeldndern.

Die genannten Werte sind Lastannahmewerte fiir die statische Berech-
nung der Umwehrung.
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Spezielle Regelungen Uber Absturzsicherungen bei Bauarbeiten sind
in § 12 der Unfallverhiitungsvorschrift ,Bauarbeiten® (GUV-V C 22, bisher
GUV 6.1) enthalten.

Fir Geldnder an Maschinen der Papierherstellung siehe § 9 Abs. 2 Unfall-
verhdtungsvorschrift ,,Maschinen der Papierherstellung” (VBG 7r).

Fiir Gelénder auf Fahrzeugen siehe §24 Abs. 2 und 5 Unfallverhiitungs-
vorschrift ,,Fahrzeuge* (GUV-V D 29, bisher GUV 5.1).

Spezielle Aspekte sind im Bereich der Kindertageseinrichtungen und
Schulen zu beachten.

(2) Wandluken, FuBbodenluken, Treppenéffnungen, Gruben, Schach-

te, Kanidle, versenkte GefaBe und andere gefahrdrohende Vertiefungen oder
6ffnungen sowie Behdlter, die heiBe, dtzende oder giftige Stoffe enthalten,
ferner nicht tragfahige Dacher und Oberlichter im Arbeits- und Verkehrs-
bereich, miissen stindige Sicherungen haben, die verhindern, dass Ver-
sicherte hineinstiirzen.

N
[e]

Zu §33 Abs. 2:
Diese Forderung ist z.B. erflillt, wenn die Vertiefungen

— durch begehbare oder befahrbare, gegen Verschieben gesicherte
Lukendeckel abgedeckt,

— durch feste oder abnehmbare Geldnder (siehe Durchfiihrungsanwei-
sungen zu § 33 Abs. 1, 5 und 6) gesichert
oder

— abgesperrt

sind.

Lukendeckel missen fiir die zu erwartende Belastung ausreichend trag-
féhig und einschlieBlich ihrer Angeln im FuBboden eingelassen sein. FuB-
bodenluken missen so gestaltet sein, dass der gedffnete Deckel nicht
unbeabsichtigt zufallen kann und die Offnung an drei Seiten mit Absturz-
sicherung versehen ist.

Wandluken, deren Unterkante weniger als 1 m (ber dem Standort liegt
und bei denen ein Absturz aus mehr als 2 m Héhe mdéglich ist, missen an
beiden Seiten oder an ihrer Oberkante feste Handgriffe haben. Die Hand-
griffe an den Seiten miissen von Knie- bis Kopfhéhe oder bis zur Ober-
kante der Luke reichen; der Abstand der beiden Handgriffe voneinander
darf héchstens 1,80 m betragen. Handgriffe an der Oberkante der Luke
dlrfen héchstens 1,80 m lber dem Boden liegen.

Kénnen die Abstdnde bei groBen Luken nicht eingehalten werden, sind
ErsatzmalBBnahmen zu treffen, z.B. durch den Einsatz von persénlichen
Schutzausriistungen gegen Absturz. Wandluken, die breiter als 0,50 m
und héher als 1,00 m im Lichten sind, miissen fest angebrachte oder ver-
schiebbare Gitterschranken, Halbtiiren, Brustwehren oder gleichwertige
Schutzeinrichtungen haben und mit einer Sicherung gegen unbeabsich-
tigtes Ausheben versehen sein.
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Handgriffe und Schutzeinrichtungen an Wandluken sind so zu gestalten
und so zu befestigen, dass sie einer Belastung von 1000 N in beliebiger
Richtung, ausgenommen nach oben, standhalten.

Wandlukentiiren dlirfen sich nicht zur tiefer liegenden Seite hin 6ffnen las-
sen. Ganz oder teilweise aufklappbare oder verschlieBbare Gelédnder, FuB-
und Knieleisten sind mit zusétzlichen Anschldgen bzw. Einrichtungen zu
versehen, die ein Offnen in Richtung des Absturzbereiches verhindern.

(3) Lasst die Eigenart des Arbeitsplatzes oder der durchzufiihrenden
Arbeit eine stidndige Sicherung nach den Absétzen 1 und 2 nicht zu, muss
eine Sicherung gegen das Abstiirzen oder Hineinstiirzen von Versicherten
auf andere Weise ermdglicht werden.

Zu §33 Abs. 3:

Lé&sst die Eigenart des Arbeitsplatzes oder der durchzufiihrenden Arbeit
eine Sicherung durch Bristungen oder Geldnder nicht zu (z.B. an hoch
gelegenen ortsverdnderlichen Arbeitspldtzen und Verkehrswegen), dann
ist diese Forderung z.B. erfiillt, wenn

— Fanggeriste, Fangwénde, Dachfanggeriste,

- Fangnetze,

— Persénliche Schutzausristungen gegen Absturz

verwendet werden.

Kollektive (technische) SicherungsmaBnahmen haben Vorrang vor der
Verwendung persénlicher Schutzausriistungen.

Regeln fiir sicherheitstechnische Gestaltung finden sich fir

— Fanggeriste, Dachfanggeriiste in
BG-Regeln ,Gertstbau” (BGR 165 bis 170, bisher ZH 1/534.0 bis
534.5),

- Fangwénde in
BG-Regeln ,Seitenschutz und Dachschutzwénde als Absturzsiche-
rung bei Bauarbeiten* (BGR 184, bisher ZH 1/584),
- Fangnetze in
BG-Regeln ,Einsatz von Schutznetzen“ (BGR 179, bisher ZH 1/560),
— Persdnliche Schutzausristungen gegen Absturz in
GUV-Regel ,,Einsatz von persénlichen Schutzausriistungen gegen Ab-
sturz” (GUV-R 198, bisher GUV 10.4),
DIN EN 353-1  ,Persénliche Schutzausristung gegen Absturz;
Steigeinrichtung mit fester Flihrung*,
DIN EN 353-2  ,Persénliche Schutzausristung gegen Absturz; Mit-
laufende Auffanggeréate an beweglicher Fihrung®,

DIN EN 354 »Persénliche Schutzausriistung gegen Absturz;
Verbindungsmittel”,

DIN EN 355 »Persénliche Schutzausristung gegen Absturz;
Fallddmpfer*,
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DIN EN 360 »Persénliche Schutzausriistung gegen Absturz;

Hdhensicherungsgeréte®,

DIN EN 361 wPersénliche Schutzausriistung gegen Absturz;
Auffanggurte®,

DIN EN 362 »Persénliche Schutzausriistung gegen Absturz;
Verbindungselemente®,

DIN EN 363 »Persénliche Schutzausriistung gegen Absturz;
Auffangsysteme®,

DIN EN 364 »Persénliche Schutzausriistung gegen Absturz;
Prafverfahren®,

DIN EN 365 wPersénliche Schutzausriistung gegen Absturz; All-

gemeine Anforderungen an Gebrauchsanleitung und
Kennzeichnung®,

DIN EN 795 ~Schutz gegen Absturz; Anschlageinrichtungen;
Anforderungen und Priifverfahren®.

Hinsichtlich persénlicher Schutzausriistungen gegen Absturz siehe

auch GUV-Regel ,,Einsatz von persénlichen Schutzausriistungen zum

Halten und Retten” (GUV-R 199, bisher GUV 20.28).

Bestehende bauliche Anlagen in

DIN 4426 »Sicherheitseinrichtungen zur Instandhaltung bauli-
cher Anlagen; Absturzsicherungen®.

Eine Sicherung auf andere Weise kann z.B. bei Bodendffnungen wie
Kanalschédchten auch durch Flatterleinen o.A., die in ausreichendem Ab-
stand von der Absturzkante aufgestellt sind, erfolgen.

(4) Wenn Versicherte auf Arbeitsplatzen und Verkehrswegen da-

durch gefahrdet werden kénnen, dass Gegenstande von hoher gelegenen
Arbeitsplatzen, Verkehrswegen oder Betriebseinrichtungen herabfallen,
miissen Schutzvorkehrungen getroffen werden.

Zu §33 Abs. 4:
Diese Forderung ist z.B. erfillt, wenn

an Podesten, Galerien, Biihnen, Stegen sowie sonstigen hoch gelege-
nen Arbeitspldtzen und Verkehrswegen FuBleisten, Drahtgitter, Fang-
netze oder dhnliche Einrichtungen angebracht sind oder, falls das An-
bringen solcher Einrichtungen nicht méglich oder nicht ausreichend
ist, die Arbeitsplétze oder Verkehrswege selbst, beispielsweise durch
Schutzdécher, gesichert sind;

GefaBe mit gefahrlichem Inhalt, bei denen ein UberflieBen auf Arbeits-
plétze oder Verkehrswege mdglich ist, mit Auffangeinrichtungen ver-
sehen sind;

organisatorische MaBnahmen getroffen sind, z.B. Verwendung geeig-
neter Lastaufnahmemittel sowie von Behéltern firr Werkzeug und
Kleinmaterial, Verankern oder Anschlagen zu I6sender Teile, Aufstel-
lung von Absperrungen oder Warnposten.
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(5) Geldander miissen so ausgefiihrt und bemessen sein, dass sie bei
den zu erwartenden Belastungen nicht abbrechen und Versicherte nicht
durch das Gelander abstiirzen kénnen.

(6) Handlaufe miissen so beschaffen sein, dass die Hand einen si-
cheren Griff hat und nicht verletzt wird. Handlaufe miissen den zu erwarten-
den Belastungen standhalten.

Lager, Stapel

§34. (1) Lager und Stapel diirfen nur so errichtet werden, dass die Belas-
tung sicher aufgenommen werden kann. Die zuldssige Belastung von tra-
genden Bauteilen je Flacheneinheit ist deutlich erkennbar und dauerhaft an-
zugeben.

(2) Lager und Stapel sind so zu errichten, zu erhalten und abzutra-
gen oder abzubauen, dass Versicherte durch herabfallende, umfallende
oder wegrollende Gegenstande oder durch ausflieBende Stoffe nicht ge-
fahrdet werden.

Zu §34 Abs. 2:

Diese Forderung schlieBt ein, dass die Standsicherheit auch bei Neigung
der Grundfldche, bei Wind oder &hnlichen Einfliissen gewébhrleistet bleibt.
Weiterhin ist darauf zu achten, dass die zuldssige Stapelhéhe eingehalten
wird. Die Sicherung der Lager und Stapel kann z.B. durch Aufsetzen im
Verband oder pyramidenférmigen Aufbau, gegebenenfalls unter Einhal-
tung des natirlichen Bdschungswinkels, ferner durch Zwischenlagen,
Keile oder durch andere geeignete MaBnahmen gewéhrleistet werden.
Die Standsicherheit von Lagern und Stapein kann auch durch Uberlas-
tung geféhrdet werden.

Hinsichtlich der zuldssigen Stapelhéhe von Gitterboxpaletten siehe auch
DIN 15 155 ,Paletten; Gitterboxpalette mit 2 VVorderwandklappen®.

(3) Lager und Stapel diirfen nur so errichtet werden, dass Versicher-
te durch zu geringen Abstand der Lager und Stapel untereinander oder
durch die Anndherung des gelagerten oder gestapelten Gutes an Anlagen
oder technische Arbeitsmittel nicht gefahrdet werden. Gegeniiber bewegten
Teilen der Umgebung, wie ortsfesten oder spurgebundenen ortsveranderli-
chen Hebezeugen oder Foérdermitteln, muss nach allen Seiten ein
Sicherheitsabstand von mindestens 0,50 m eingehalten werden, es sei
denn, dass dies konstruktiv nicht mdglich ist und die Sicherheit auf andere
Weise gewahrleistet wird.
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§35.
ein Arbeitsunfall, insbesondere durch sich bewegende Teile von Einrichtun-
gen, durch Hitze, dtzende Stoffe, elektrostatische Aufladung nicht verur-
sacht werden kann.
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Zu § 34 Abs. 3:

Diese Forderung ist z.B. erfillt, wenn Lager und Stapel nur an solchen
Stellen und nur so hoch und so breit errichtet werden, dass Versicherte
nicht durch Lagereinrichtungen gefdhrdet werden. Das gilt insbesondere
flr gelagertes und gestapeltes Gut in der Ndhe von Kranen, Maschinen,
elektrischen Leitungen und anderen Anlagen.

Bei Arbeiten unter Fahrleitungen ist die Forderung erfillt, wenn der Si-
cherheitsabstand mindestens 1,50 m betrégt.

Siehe auch

Unfallverhitungsvorschrift ,Flurférderzeuge® (GUV-V D 27.1, bisher
GUV 5.3),

»Richtlinien fir Gerdte und Anlagen zur Regalbedienung“ (GUV-R 1/361,
bisher GUV 16.7),

wRichtlinien flr Lagereinrichtungen und -gerdte” (GUV-R 1/428, bisher
GUV 16.8),

Unfallverhitungsvorschrift ,Elektrische Anlagen und Betriebsmittel”
(GUV-V A2, bisher GUV 2.10).

(4) Lager und Stapel miissen gegen duBere Einwirkungen so ge-

schiitzt werden, dass keine gefahrlichen chemischen oder physikalischen
Veranderungen des gelagerten und gestapelten Gutes eintreten und Ver-
packungen in ihrer Haltbarkeit nicht angegriffen werden kénnen.

Zu §34 Abs. 4:

AuBere Einwirkungen sind z.B. Nésse oder Temperatur, die ein Schrump-
fen oder Quellen des gelagerten Gutes bewirken oder durch Korrosion,
Féulnis, Austrocknung, Versprédung die Haltbarkeit der Verpackung min-
dern kénnen.

Kleidung, Mitfiihren von Werkzeugen und Gegenstanden,
Tragen von Schmuckstiicken

(1) Versicherte diirfen bei der Arbeit nur Kleidung tragen, durch die

Zu §35 Abs. 1:

Diese Forderung schlieBt ein, dass bei der Arbeit an Maschinen anliegen-
de Kleidung, z.B. nach DIN EN 510 ,Festlegungen fir Schutzkleidungen
flr Bereiche, in denen ein Risiko des Verfangens in beweglichen Teilen
besteht*, getragen wird und dass Armel nur nach innen umgeschlagen
werden.
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Diese Forderung schlieBt ferner die Erhaltung eines Zustandes ein, der
der urspringlichen Beschaffenheit der Kleidung entspricht, beispielswei-
se durch Reinigen oder Ausbessern. Bei Arbeiten, bei denen die Kleider
Feuer fangen kénnen, ist darauf zu achten, dass nur geeignete Kleidung,
z.B. nach DIN EN 531 ,Schutzkleidung fir hitzeexponierte Industriearbei-
ter” oder Kleidung aus Materialien nach DIN EN 533 ,Schutzkleidung;
Schutz gegen Hitze und Flammen,; Materialien und Materialkombinationen
mit begrenzter Flammenausbreitung”, getragen wird und diese nicht
durch dlige, fettige oder sonst leichtentziindliche Stoffe verschmutzt ist.

Gefahren durch Hitze, dtzende Stoffe und elektrostatische Aufladung kann
durch flammhemmende Ausristung, Sédure und Laugen abweisende Aus-
ristung und elektrostatische Aufladung ableitende Ausristung der Gewe-
be fiir Schutzkleidung begegnet werden.

Siehe auch ,Richtlinien fir die Vermeidung von Ziindgefahren infolge
elektrostatischer Aufladungen® (GUV-R 132, bisher GUV 19.7).

Zur Kleidung gehért auch die FuBBbekleidung (Schuhwerk), die ebenso wie
die dbrige Kleidung den Arbeitsplatzbedingungen zu entsprechen hat.
Das Gleiche gilt fiir Handschuhe, die bei Arbeiten an rotierenden Maschi-
nenteilen nicht getragen werden ddirfen.

Soweit FuBschutz erforderlich ist, gilt § 4 Abs. 2.

Eine Gefdhrdung kann auch durch unzweckméBiges Schuhwerk (wie offe-
ne Schuhe, Sandalen, Schuhe mit Uberdicker Laufsohle) entstehen. Mit
dieser Gefdhrdung ist besonders zu rechnen bei der Betétigung z.B. von
Pedalen an Fahrzeugen, Flurférderzeugen, Baugeréten sowie beim Bege-
hen von unebenem Geldnde, beim Treppensteigen, beim Besteigen von
Leitern und Tritten, beim Besteigen und Verlassen von Fahrzeugen und
anderen Arbeitseinrichtungen oder hoch gelegenen Arbeitsplétzen.

(2) Scharfe und spitze Werkzeuge oder andere Gefahr bringende Ge-

genstinde diirfen in der Kleidung nur getragen werden, wenn Schutzmag-
nahmen eine Gefahrdung wahrend des Tragens ausschlieBen.

(38) Schmuckstiicke, Armbanduhren oder dhnliche Gegenstande diir-

fen beim Arbeiten nicht getragen werden, wenn sie zu einer Gefahrdung
filhren kénnen.

Zu §35 Abs. 3:
Zu den Schmuckstticken zdhlen auch Ringe und Piercing-Schmuck.

Gefahrliche Arbeiten

§36.

(1) Gefahrliche Arbeiten diirfen nur geeigneten Personen, denen die

damit verbundenen Gefahren bekannt sind, libertragen werden.
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Zu § 36 Abs. 1:

Die Forderung schlieBt die Pflicht des Unternehmers ein, sich vor der
Ubertragung von geféhrlichen Arbeiten davon zu (berzeugen, dass die
beauftragten Personen zuverldssig sind und sowohl fachliche und kérper-
liche Eignung fiir die Durchflihrung geféhrlicher Arbeiten besitzen als auch
mit den zu erwartenden Gefahren und den Méglichkeiten zur Gefahren-
abwehr vertraut sind.

Gefahrliche Arbeiten sind z.B. solche, bei denen eine erh6hte oder beson-
dere Gefdhrdung aus dem Arbeitsverfahren, der Art der Tétigkeit, den ver-
wendeten Stoffen sowie aus der Umgebung gegeben sein kann.

Eine erhéhte Gefdhrdung kann z.B. durch mechanische, elektrische, che-
mische, biologische, thermische Gefahren oder durch Strahlungsenergie
gegeben sein.

Eine besondere Gefdhrdung kann z.B. bei mehr als einer Gefdhrdung oder
einer Gefdhrdung und zusétzlich mehreren Beeintrdchtigungen, z.B. Um-
gebungseinflisse, physiologische oder psychologische Faktoren, gege-
ben sein.

Geféhrliche Arbeiten sind z.B. Schweilen in engen Rdumen, Befahren von
Behéltern oder engen Rdumen, Befahren von Silos und Bunkern, Feuerar-
beiten in brand- oder explosionsgeféhrdeten Bereichen oder an geschlos-
senen Hohlkérpern, Druckproben und Dichtigkeitspriifungen an Behdl-
tern, Erprobung von technischen GroBanlagen (z.B. Kesselanlagen),
Sprengarbeiten, Arbeiten in gasgeféhrdeten Bereichen, Féllen von Bau-
men, Betreten von Kanalisationsanlagen, Einsatz bei der Feuerwehr.

Siehe auch Unfallverhiitungsvorschrift ,,Elektrische Anlagen und Betriebs-
mittel” (QGUV-V A 2, bisher GUV 2.10).

(2) Wird eine Arbeit von mehreren Personen gemeinschaftlich aus-

gefiihrt und erfordert sie zur Vermeidung von Gefahren eine gegenseitige
Verstandigung, muss eine zuverldssige, mit der Arbeit vertraute Person die
Aufsicht fiihren.

(3) Wird eine gefdhrliche Arbeit von einer Person allein ausgefiihrt,

so hat der Unternehmer eine Uberwachung sicherzustellen; insbesondere
hat er dafiir zu sorgen, dass
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sich die allein arbeitende Person bei Durchfiihrung der Arbeiten in Sicht-
weite von anderen Personen befindet,

die allein arbeitende Person durch Kontrollgange in kurzen Abstédnden
beaufsichtigt wird,

ein zeitlich abgestimmtes Meldesystem eingerichtet wird, durch das ein
vereinbarter, in bestimmten Zeitabstidnden zu wiederholender Anruf er-
folgt

oder

von der allein arbeitenden Person ein Hilfsgerét (Signalgeber) getragen
wird, das drahtlos, automatisch und willensunabhéangig Alarm auslést,
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wenn es eine bestimmte Zeitdauer in einer definierten Lage verbleibt
(Zwangshaltung der Person).

Zu §36 Abs. 3:

Grundsétzlich sollte eine ,,geféhrliche Arbeit“ nicht von einer Person allein
ausgefiihrt werden. Es kann jedoch aus betrieblichen Gegebenheiten not-
wendig sein, ausnahmsweise eine Person allein mit einer ,gefdhrlichen
Arbeit” zu beauftragen.

Die Ausfiihrung folgender ,geféhrlicher Arbeiten” durch eine Person allein
ist jedoch in den angegebenen Unfallverhitungsvorschriften untersagt:

das Einsteigen und Einfahren in Silos (§ 13 der Unfallverhtitungsvor-
schrift ,,Silos” [BGV C 12, bisher VBG 112]),

Abbauarbeiten von Hand, Berdumungsarbeiten und Arbeiten zur
Hohlraumsicherung (§ 35 Unfallverhitungsvorschrift ,,Bauarbeiten®
[GUV-V C 22, bisher GUV 6.1]),

Arbeiten in Bohrungen (§ 49 Unfallverhiitungsvorschrift ,Bauarbeiten®
[GUV-V C 22, bisher GUV 6.1]),

Arbeiten an Wasserfahrzeugen und schwimmenden Anlagen mit
Tanks und Rdumen flr geféhrliche Stoffe (§16 UVV ,Schiffbau”
[BGV C 28, bisher VBG 34]),

SchweiBarbeiten in brand- und explosionsgefdhrdeten Bereichen
(§ 30 Unfallverhiitungsvorschrift ,SchweiBen, Schneiden und ver-
wandte Verfahren” [GUV-V D 1, bisher GUV 3.8]),

SchweiBarbeiten an Behéltern, die gefdhrliche Stoffe enthalten (§ 31
Unfallverhdtungsvorschrift ,SchweiBen, Schneiden und verwandte
Verfahren“ [GUV-V D 1, bisher GUV 3.8]),

UnterwasserschweiBen und -schneiden (§47 Unfallverhiitungsvor-
schrift ,,SchweiBen, Schneiden und verwandte Verfahren® [GUV-V D1,
bisher GUV 3.8]),

SchweiBarbeiten in Druckluft (§ 48 Unfallverhdtungsvorschrift ,Schwei-
Ben, Schneiden und verwandte Verfahren“ [GUV-V D1, bisher
GUV 3.8]),

Arbeiten von Hand in oder vor Abraum- und Abbauwénden sowie das
Herstellen von Bohrléchern am FuBe von Abraum- und Abbauwénden
(§ 13 Unfallverhitungsvorschrift ,Steinbriiche, Grébereien und Hal-
denabtragungen” [BGV C 11, bisher VBG 42]),

Arbeiten an oder in Gasleitungen, bei denen mit Gesundheits-, Brand-
oder Explosionsgefahr zu rechnen ist (§ 4 Unfallverhitungsvorschrift
LArbeiten an Gasleitungen“ [BGV D 2, bisher VBG 50)),

Arbeiten an offenen Einfiilléffnungen von Ballenpressen, die mit Ste-
tigférderern beschickt werden (DA zu § 35 Abs. 5 Unfallverhtitungs-
vorschrift ,,Druck und Papierverarbeitung“ [VBG 7i]).

Zur Uberwachung von mit ,,gefahrlichen Arbeiten” beschéftigten Perso-
nen kénnen auch Personen-Notsignalanlagen, bestehend aus Personen-
Notsignalgeréaten (Signalgeber) in Verbindung mit einer Empfangs-Zentra-
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le, zur stdndigen Uberwachung geféhrlicher Arbeiten eingesetzt werden;
siehe auch BG-Regeln ,Personen-Notsignalanlagen® (BGR 139, bisher
ZH 1/217).

Zutritts- und Aufenthaltsverbote

§37. (1) Der Unternehmer hat dafiir zu sorgen, dass unbefugte Dritte Be-
triebsteile nicht betreten, wenn dadurch eine Gefahr fiir Versicherte ent-
steht.

Zu § 37 Abs. 1:

Zutrittsverbote kénnen betrieblich in jeder Weise geregelt werden, die der
Gefdhrdung und den praktischen Bedlirfnissen angemessen ist; die Rege-
lung kann vom Anbringen von Verbotszeichen bis zur Bewachung reichen.

(2) An gefahrlichen Stellen, insbesondere unter schwebenden Las-
ten, in Fahr- und Schwenkbereichen von Fahrzeugen und ortsverénderli-
chen Arbeitsmaschinen sowie in uniibersichtlichen Verkehrs- und Trans-
portbereichen, diirfen sich Versicherte nicht unnétig aufhalten.

Genuss von Alkohol

§38. (1) Versicherte diirfen sich durch Alkoholgenuss nicht in einen Zu-
stand versetzen, durch den sie sich selbst oder andere gefdhrden kénnen.

Zu §38 Abs. 1:

Diese Forderung gestattet eine auf die betrieblichen Gegebenheiten be-
zogene praxisnahe Regelung in jedem Einzelfall. Sie gestattet auch, bei
der Beurteilung einer Gefdhrdung unter Berlicksichtigung der Eigenart
des Betriebes und der ausgelbten Téatigkeit strenge MaBstdbe anzulegen.
Der Konsum von Spirituosen lasst in der Regel eine Gefdhrdung vermu-
ten. Betriebliche Verbote, die jeglichen Genuss von alkoholischen Getrdn-
ken wéhrend der Arbeitszeit und der Arbeitspausen untersagen, kénnen
nach Vereinbarung zwischen Unternehmer und Betriebsvertretung ausge-
sprochen werden.

(2) Versicherte, die infolge Alkoholgenusses oder anderer berau-
schender Mittel nicht mehr in der Lage sind, ihre Arbeit ohne Gefahr fiir sich
oder andere auszufiihren, diirfen mit Arbeiten nicht beschéftigt werden.

Zu § 38 Abs. 2:

Das Beschéftigungsverbot zwingt nicht zur Entfernung aus dem Betrieb.
Ob die Entfernung vertretbar ist, muss im Einzelfall entschieden werden.
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Priifungen

§39. (1) Einrichtungen sind vor der ersten Inbetriebnahme, in angemes-
senen Zeitraumen sowie nach Anderungen oder Instandsetzungen auf ihren
sicheren Zustand, mindestens jedoch auf auBerlich erkennbare Schaden
oder Méngel, zu tiberpriifen.

(2) Hat die Aufsichtsperson nach § 18 SGB VII Anlass zu der Annah-
me, dass eine Einrichtung sicherheitstechnisch nicht einwandfrei ist und
kann sie diese Einrichtung im Rahmen einer Besichtigung nicht priifen, so
kann der Trager der gesetzlichen Unfallversicherung anordnen, dass der
Unternehmer die Einrichtung durch einen Sachverstidndigen priifen lasst
und ihr das Ergebnis der Priifung mitteilt. Dies gilt nicht, soweit in anderen
Rechtsvorschriften eine Sachverstandigenpriifung vorgesehen ist.

(3) Sicherheitseinrichtungen zur Verhiitung oder Beseitigung von Ge-
fahren, z.B. Sicherheitsbeleuchtung, Feuerléscheinrichtungen, Absaugeein-
richtungen, Signalanlagen, Notaggregate und Notschalter sowie liiftungs-
technische Anlagen mit Luftreinigung miissen regelméBig gewartet und auf
ihre Funktionsfdhigkeit gepriift werden. Die Prifungen miissen bei
Sicherheitseinrichtungen, ausgenommen bei Feuerléschern, mindestens
jahrlich und bei Feuerléschern und luftungstechnischen Anlagen mindes-
tens alle zwei Jahre durchgefiihrt werden.

Zu §39 Abs. 3:

Personen, die fir die Prifung, Wartung und Instandsetzung von Feuer-
I6schern ausgebildet und Sachkundige im Sinne von DIN 14 406-4 ,, Trag-
bare Feuerldscher; Instandhaltung” sind, besitzen hieriiber eine schriftli-
che Legitimation.

Die Waren- und Geschéftshausverordnungen der Lédnder fordern eine
mindestens jéhrliche Prifung der Feuerldéscher.

Kennzeichnung von Einrichtungen

§40. Ist es zum sicheren Betrieb einer Einrichtung notwendig, dass sich
der Benutzer liber bestimmte Daten stets vergewissern kann, so miissen
auf der Einrichtung deutlich erkennbar und dauerhaft angebracht sein

1. Kennzeichnungen zur ldentifizierung der Einrichtung,

2. KenngroBen, durch die die zuldssigen Grenzen fiir eine gefahrlose Be-
nutzung festgelegt werden, z.B. zulassige Belastung, Drehzahl, Druck.

Es miissen sich unter den Voraussetzungen des Satzes 1 bei der Einrich-
tung Hinweise liber die bestimmungsgemaBe Verwendung und auf mogli-
che Gefahren beim Umgang befinden.
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Zu §40:

Kennzeichnungen zur Identifizierung der Einrichtungen kénnen Angaben
liber den Hersteller oder Lieferer, Typenbezeichnung und bei kleinen Tei-
len Markenzeichen, Herstellersymbole, Priifnummern oder dhnliche Anga-
ben sein.

KenngréBen kénnen auch Werkstoffangaben und Angaben Uber Abmes-
sungen und Eigengewicht sein.

Hinweise kénnen z.B. Gebrauchsanleitungen oder &hnliche Angaben sein.

Siehe auch DIN V 8418 , Benutzerinformation; Hinweise fir die Erstel-
lung*.

Riist-, Instandhaltungsarbeiten

§41. Konnen Riist- und Instandhaltungsarbeiten nur durchgefiihrt oder
Stoérungen nur beseitigt werden, wenn bestimmte Arbeitsschutz- und Un-
fallverhiitungsvorschriften nicht eingehalten werden, so sind diese Arbeiten
zulassig, wenn mit der Durchfiihrung nur fachlich geeignete Personen be-
auftragt werden, die im Stande sind, etwa entstehende Gefahren abzuwen-
den.

Zu §41:

Risten umfasst alle Arbeiten zur Herstellung der Bereitschaft fiir einen
bestimmten Arbeitsgang.

Instandhaltungsarbeiten umfassen nach DIN 31 051 ,Instandhaltung; Be-
griffe und MaBnahmen“ Wartung, Inspektion und Instandsetzung.

Erprobung von Einrichtungen

§42. (1) Muss eine Einrichtung probeweise in Betrieb genommen werden,
ohne dass fiir den Normalbetrieb geltende Vorschriften angewandt werden
kénnen, insbesondere weil nur so die sicherheitstechnisch einwandfreie
Beschaffenheit der Einrichtung festgestellt werden kann oder weil eine neu
entwickelte oder eine fiir den Export bestimmte Einrichtung erprobt werden
muss, gelten hierfiir die besonderen Bestimmungen der nachfolgenden Ab-
satze.

(2) Der Unternehmer hat die notwendigen besonderen Sicherheits-
maBnahmen zu ermitteln und fiir deren Einhaltung zu sorgen.

Zu §42 Abs. 2:

Die fiir den Normalbetrieb geltenden Vorschriften und Regeln geben Auf-
schluss dber die im Einzelfall gebotenen SicherheitsmalBnahmen. Beste-
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hen fur Einrichtungen Rechtsvorschriften, die fiir den Erprobungsfall nicht
gelten, so sind diese Rechtsvorschriften und die allgemein anerkannten
Regeln der Technik sinngeméB anzuwenden, soweit es der Erprobungs-
zweck zuldsst und die Sicherheit hierdurch nicht beeintrdchtigt wird.

Sind Einrichtungen fiir die Ausfuhr bestimmt und nach ausléndischen Vor-
schriften und Regeln gebaut, verpflichtet § 2 Abs. 1 dazu, die auslédndi-
schen Vorschriften und Regeln zu beriicksichtigen, wenn die entspre-
chende Anwendung inldndischer Vorschriften und Regeln nicht vertretbar
ist.

(3) Die mit der Erprobung Beschiftigten miissen fachkundig, Gber

die mit der Arbeit verbundenen Gefahren unterrichtet und mit den erforder-
lichen SicherheitsmaBnahmen vertraut sein. Fiir das Verhalten beim Auf-
treten von UnregelmaBigkeiten oder Stérungen sind Anweisungen zu ge-
ben.

(4) Bei der Erprobung sind Gefahrenbereiche zu kennzeichnen und

erforderlichenfalls abzusperren. Im Gefahrenbereich diirfen sich nur die fiir
die Durchfiihrung der Erprobung unbedingt erforderlichen Personen aufhal-
ten. Ist mit auBergewohnlichen Gefahren zu rechnen, miissen besondere
Rettungswege vorhanden und gekennzeichnet sein.

Zu §42 Abs. 4:

Die Festlegung des Gefahrenbereichs einer GroBanlage erfolgt in Abhéan-
gigkeit vom technischen Prozess und entsprechend dem Ablaufplan unter
Berticksichtigung der gréBtmdglichen Gefédhrdung. Gefdhrdungen entste-
hen z.B.

— bei Druck- und Dichtigkeitsprifungen durch abfliegende Bauteile,
Ausstrémen des Priifmediums, Austreten des Priifmediums unter ho-
hem Druck,

— beim Zerknall des Priifobjektes,

— bei Reinigung durch die Konzentration, die Temperatur, den Druck der
verwendeten Reinigungsmittel, durch nitrose Gase sowie durch die
Verwendung provisorischer Leitungen, Pumpen und Behélter,

— beim Anfahren einer Anlage in Abhéngigkeit vom technischen Pro-
zess.

Gefdhrdungen kénnen ferner ausgehen von rotierenden Maschinenteilen,
expandierenden Stoffen, abfliegenden Teilen oder elektrischer Energie.

(5) Falls es insbesondere der Umfang der Erprobung sowie die moég-

liche Gefahrdung der Beschéftigten erfordern, hat der Unternehmer

eine Person zu bestellen, die fiir die Planung, Durchfiihrung und Uber-
wachung der Erprobung sowie der SicherheitsmaBnahmen verantwort-
lich ist;

den Ablauf der Erprobung einschlieBlich ihrer Koordinierung schriftlich
festzulegen.
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Zu §42 Abs. 5:

Bei der Aufstellung eines Ablaufplanes flir die Erprobungsarbeiten wird
der Unternehmer folgende MaBnahmen beriicksichtigen:

Feststellung der fir die Erprobung geltenden Bestimmungen aus Un-
fallverhitungsvorschriften, sonstigen Arbeitsschutzbestimmungen
und allgemein anerkannten Regeln der Technik;

Betriebsanleitungen und sonstige Hinweise des Herstellers;
anlagespezifische SicherheitsmalBnahmen;

Zeitplan;

Festlegung der Gefahrenbereiche;

Bestimmung der befugten Personen und deren Aufgaben;
MaBnahmen fiir den Stdrungsfall.

(6) Eine Einrichtung darf erst erprobt werden, wenn die hierfiir erfor-

derlichen Mess-, Sicherheits- und Warneinrichtungen betriebsbereit und
funktionsféahig sind.

Zu §42 Abs. 6:

Die Forderung nach Betriebsbereitschaft und Funktionsféhigkeit vor der
Erprobung ist erfillt, wenn z.B.

alle Méglichkeiten ausgeschépft sind, die erforderlichen Mess-, Si-
cherheits- und Warneinrichtungen vor dem Einbau einzustellen und zu
prifen;

Einstellarbeiten, die nur in eingebautem Zustand ausgefihrt werden
kénnen, mdglichst vor der Erprobung einer Anlage erfolgt sind.

MaBnahmen gegen Entstehungsbrande

(1) An oder in der Nahe von Arbeitsplatzen diirfen leichtentziindliche

Zu §43 Abs. 1:

Leichtentziindliche oder selbstentziindliche Stoffe im Sinne dieser Unfall-
verhdtungsvorschrift sind Stoffe oder Zubereitungen, die

bei gewdhnlicher Temperatur an der Luft ohne Energiezufuhr sich er-
hitzen und schlieBlich entziinden kénnen,

als feste Stoffe oder Zubereitungen durch kurzzeitige Einwirkung einer
Zindquelle leicht entziindet werden und nach deren Entfernung wei-
ter brennen oder weiter glimmen kénnen,

als fliissige Stoffe oder Zubereitungen einen Flammpunkt unter 21 °C
haben,

als gasférmige Stoffe oder Zubereitungen bei gewdbhnlicher Tempera-
tur und normalem Druck bei Luftkontakt entziindlich sind,

oder
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— in Berihrung mit Wasser oder mit feuchter Luft hochentziindliche
Gase in geféhrlicher Menge entwickeln.

Die fir den Fortgang der Arbeit erforderliche Menge richtet sich nach dem

Arbeitsverfahren und wird in der Regel den Bedarf fiir eine Schicht nicht

Uberschreiten.

Diese Forderung schlieBt ein, dass Abfélle, Reste und Putzmaterial, das
far die Arbeit nicht mehr benétigt wird, entfernt werden.

(2) Werden in einem Bereich leichtentziindliche oder selbstentziind-

liche Stoffe in einer Menge gelagert, die im Falle eines Brandes zu einem
Schadenfeuer fiihren kann (feuergefahrdeter Bereich), so ist dieser Bereich
deutlich erkennbar und dauerhaft zu kennzeichnen.

Zu §43 Abs. 2:

Diese Forderung ist erfiillt, wenn das Warnzeichen W01 ,Warnung vor
feuergeféhrlichen Stoffen“ der Unfallverhiitungsvorschrift ,Sicherheits-
und Gesundheitsschutzkennzeichnung am Arbeitsplatz” (GUV-V A 8, bis-
her GUV 0.7) angebracht ist.

(3) Aus feuergefahrdeten Bereichen sind offenes Feuer und andere

Zindquellen fernzuhalten. Das Rauchen in diesen Bereichen ist verboten.
Auf das Verbot ist deutlich erkennbar und dauerhaft hinzuweisen.

Zu §43 Abs. 3:
Die Forderung nach Kennzeichnung ist erfillt, wenn das Verbotszeichen
P02 ,Feuer, offenes Licht und Rauchen verboten“ der Unfallverhiitungs-

vorschrift ,Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung am Ar-
beitsplatz“ (GUV-V A 8, bisher GUV 0.7) angebracht ist.

(4) Zum Loschen von Brianden sind Feuerloscheinrichtungen der Art

und GroBe des Betriebes entsprechend bereitzustellen und gebrauchsfertig
zu erhalten. Sie diirfen durch Witterungseinfliisse, Vibrationen oder andere
duBere Einwirkungen in ihrer Funktionsfahigkeit nicht beeintrachtigt wer-
den. Von Hand zu betdtigende Feuerl6scheinrichtungen miissen jederzeit
schnell und leicht erreichbar sein.

Zu §43 Abs. 4:

Siehe auch

GUV-Regel ,,Ausriistung von Arbeitsstatten mit Feuerl6schern®
(GUV-R 133, bisher GUV 10.10),

Arbeitsstéatten-Richtlinie ASR 13/1,2 ,Feuerléscheinrichtungen®.

(5) Die Stellen, an denen sich Feuerléscheinrichtungen befinden,

sind deutlich erkennbar und dauerhaft zu kennzeichnen, soweit die Feuer-
I6scheinrichtungen nicht automatisch oder zentral von Hand gesteuert wer-

den.
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Zu §43 Abs. 5:

Diese Forderung ist erfillt, wenn das Brandschutzzeichen F 04 ,Feuer-
I6schgerét” der Unfallverhitungsvorschrift ,Sicherheits- und Gesund-
heitsschutzkennzeichnung am Arbeitsplatz” (GUV-V A 8, bisher GUV 0.7)
angebracht ist.

(6) Mit der Handhabung der Feuerl6scheinrichtungen sind Personen
in ausreichender Anzahl vertraut zu machen. Fiir den Brandfall ist ein Alarm-
plan aufzustellen.

Zu §43 Abs. 6 Satz 2:

Der Alarmplan regelt den Ablauf der zu treffenden MaBnahmen und den
Einsatz von Personen und Mitteln und bericksichtigt ggf. zusétzliche Ge-
fahren, die bei erschwerenden Umstdnden von den Léschmannschaften
bei der Bekdmpfung von Brédnden beachtet werden missen.

(7) Selbsttatige ortsfeste Feuerloscheinrichtungen, bei deren Ein-
satz Gefahren fiir die Versicherten auftreten kénnen, miissen mit selbsttatig
wirkenden Warneinrichtungen ausgeriistet sein.

(8) Uber die Priifung der Feuerloscheinrichtungen nach §39 Abs. 3
ist ein schriftlicher Nachweis zu fiihren.
Zu §43 Abs. 8:

Der schriftliche Nachweis einer Priifung ist erbracht durch einen Priifver-
merk oder durch einen Priifbericht.

MaBnahmen zur Verhinderung von Explosionen

§44. (1) Kann beim Umgang mit brennbaren Stoffen durch das Auftreten
von Gasen, Dampfen, Nebeln oder Stauben explosionsfihige Atmosphére
entstehen, miissen MaBnahmen getroffen werden,

- die eine Bildung explosionsfidhiger Atmosphédre in gefahrdrohender
Menge verhindern oder einschranken

oder
- die Zindung der explosionsfahigen Atmosphére verhindern.

(2) Lassen sich im Innern von Behaltern und Apparaten explosions-
fahige Gemische von Gasen, Dampfen, Nebeln oder Stauben in gefahrdro-
hender Menge und Ziindquellen nicht ausschlieBen, sind MaBnahmen zu
treffen, die bei einer Explosion im Innern gefédhrliche Auswirkungen verhin-
dern.
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Zu §44 Abs.1 u. 2:

Diese Forderung ist z.B. erfillt, wenn die in den ,Explosionsschutz-Re-
geln (EX-RL)* (GUV-R 104, bisher GUV 19.8) angeftihrten MaBnahmen ge-
troffen werden.

Explosionsfdhiges Gemisch (Oberbegriff) ist ein Gemisch von Gasen oder
Déampfen untereinander oder mit Nebeln oder Stduben, in dem sich nach
erfolgter Ziindung eine Reaktion selbststdndig fortpflanzt.
Explosionsfdhige Atmosphédre umfasst explosionsfdhige Gemische von
Gasen, Ddmpfen, Nebeln oder Stduben mit Luft einschlieBlich Ublicher
Beimengungen (z.B. Feuchtigkeit) unter atmosphérischen Bedingungen.
Als atmosphdrische Bedingungen gelten hier Gesamtdriicke von 0,8 bis
1,1 bar und Gemischtemperaturen von -20 °C bis +60 °C.

UV,

(3) In explosionsgefahrdeten Bereichen sind Ziindquellen zu vermei-

I:l den; die Verwendung von offenem Feuer und offenem Licht sowie das Rau-

chen ist verboten. Auf das Verbot ist deutlich erkennbar und dauerhaft hin-
zuweisen.

Zu §44 Abs. 3:

Die Forderung nach Kennzeichnung ist z.B. erfillt, wenn das Verbots-
zeichen P 02 ,Feuer, offenes Licht und Rauchen verboten“ der Unfallver-
hitungsvorschrift ,,Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung
am Arbeitsplatz” (GUV-V A 8, bisher GUV 0.7) angebracht ist.

Explosionsgeféhrdete Bereiche sind Bereiche, in denen Explosionsgefahr
herrscht, d.h., in denen auf Grund der értlichen und betrieblichen Verhélt-
nisse explosionsfdhige Atmosphére in gefahrdrohender Menge auftreten
kann.

(4) Explosionsgefidhrdete Bereiche sind deutlich erkennbar und dau-
erhaft zu kennzeichnen.

Zu §44 Abs. 4:

Diese Forderung ist z.B. efflillt, wenn das Warnzeichen W21 ,Warnung
vor explosionsfédhiger Atmosphédre” der Unfallverhltungsvorschrift
,Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichung am Arbeitsplatz”
(GUV-V A 8, bisher GUV 0.7) angebracht ist.

Gesundheitsgefahren

§45. (1) Sind Versicherte gesundheitsgefahrlichen Stoffen, Krankheitskei-
men, Erschiitterungen, Strahlung, Kéalte oder Warme oder anderen gesund-
heitsgefahrlichen Einwirkungen ausgesetzt, so hat der Unternehmer un-
beschadet anderer Rechtsvorschriften das AusmaB der Gefdhrdung zu
ermitteln. Ist er nicht in der Lage, die zur Abwendung einer Gefahr notwen-
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digen MaBnahmen zu ermitteln, hat er sich hierbei sachverstiandig beraten
zu lassen.

Zu §45 Abs. 1:

Hinsichtlich der zu ergreifenden Vorkehrungen siehe auch

— Gefahrstoffverordnung (CHV 5, bisher ZH 1/220),

— Technische Regeln fir Gefahrstoffe

e TRGS 900 ,Grenzwerte in der Luft am Arbeitsplatz; Luftgrenzwer-
te“ (bisher ZH 1/401),

e TRGS 903 ,Biologische Arbeitsplatztoleranzwerte; BAT-Werte®,

-, Verordnung dber den Schutz vor Schdden durch ionisierende Strahlen

(Strahlenschutzverordnung — StrISchV)“ (CHV 10, bisher ZH 1/241),

- ,Verordnung iber den Schutz vor Schdden durch Réntgenstrahlen

(Réntgenverordnung)” (CHV 14, bisher ZH 1/480),

— Verordnung Uber Sicherheit und Gesundheitsschutz bei Tétigkeiten

mit biologischen Arbeitsstoffen (Biostoffverordnung - BioStoffV)

(CHV 15, ZH 1/6),

— Unfallverhitungsvorschrift ,Kélteanlagen, Wéarmepumpen und Kihl-

einrichtungen® (GUV-V D 4, bisher GUV 2.5),

— Unfallverhitungsvorschrift ,Kernkraftwerke“

(BGV C 16, bisher VBG 30),

— Unfallverhitungsvorschrift ,Laserstrahlung*

(GUV-V B 2, bisher GUV 2.20),

— Unfallverhtitungsvorschrift ,,Gesundheitsdienst*

(GUV-V C 8, bisher GUV 8.1),

Unfallverhiitungsvorschrift ,Larm*“ (GUV-V B 3, bisher GUV 9.20),

BG-Regel ,,Kontaminierte Bereiche” (BGR 128, bisher ZH 1/183),

— GUV-Regel ,Einsatz von Gehérschitzern

(GUV-R 194, bisher GUV 20.33),

— GUV-Information , Chlorkohlenwasserstoffe“

(GUV-I 767, bisher GUV 29.9),

- ,Von den Berufsgenossenschaften anerkannte Analyseverfahren zur

Feststellung der Konzentrationen krebserzeugender Arbeitsstoffe in

der Luft in Arbeitsbereichen” (BGI 505, bisher ZH 1/120).

Gefahrstoffe kénnen in festem, fliissigem, gas-, dampf- oder staubférmi-
gem Zustand auf Personen einwirken. Bestimmungen Uber zu treffende
Vorkehrungen siehe z.B.

- GUV-Regel ,,Laboratorien” (GUV-R 120, GUV 16.17),

— Unfallverhtitungsvorschrift ,,Chlorung von Wasser” (GUV-V D 5, bisher
GUV 8.15),

— Unfallverhitungsvorschrift ,,Feuerwehren“

(GUV-V C 53, bisher GUV 7.13),

— Unfallverhitungsvorschrift ,Forsten® (GUV-V C 51, bisher GUV 1.13),
- Unfallverhdtungsvorschrift ,,Schlachthéfe und Schlachthduser”
(GUV-V C13, bisher GUV 7.17),

— Unfallverhitungsvorschrift ,MUllbeseitigung”

(GUV-V C 27, bisher GUV 7.8),

A
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— Unfallverhitungsvorschrift ,,StraBenreinigung® (GUV-V C52, bisher
GUV 7.9),

— Unfallverhitungsvorschrift ,,Abwassertechnische Anlagen*

(GUV-V C 5, bisher GUV 7.4),

— Unfallverhtitungsvorschrift ,Gase” (GUV-V B 6, bisher GUV 9.9),

— Unfallverhitungsvorschrift ,,Umgang mit Gefahrstoffen” (GUV-V B 1,
GUV 9.27),

— Unfallverhtitungsvorschrift ,,Verhiitung und Bekdmpfung des Milzbran-
des” (BGV B 8, bisher VBG 84),

-, Sicherheitsregeln fir Abfallbehandlung und Abfallverbrennungsania-
gen in Einrichtungen des Gesundheitsdienstes und der Wohlfahrts-
pflege” (GUV-R 125, bisher GUV 18.6),

— GUV-Regel ,Einsatz von Atemschutzgeréten”

(GUV-R 190, bisher GUV 20.14),

— GUV-Regel ,Einsatz von Augen- und Gesichtsschutz“ (GUV-R 192,
bisher GUV 20.13),

— GUV-Regel ,Einsatz von Schutzhandschuhen*

(GUV-R 195, bisher GUV 20.17),
— GUV-Regel ,Einsatz von Schutzkleidung*
(GUV-R 189, bisher GUV 20.19),
— BG-Regel ,Einsatz von Hautschutz“ (BGR 197, bisher ZH 1/708).

Hinsichtlich analytischer Methoden fiir die Messung von Konzentrationen
gesundheitsschédlicher Stoffe in der Luft am Arbeitsplatz zur Feststellung
einer Entwicklung siehe
»Analytische Methoden zur Prifung gesundheitsschddlicher Arbeits-
stoffe”, Band 1, ,Luftanalysen®.

Hinsichtlich analytischer Methoden fiir die Messung von gesundheits-
schédlichen Stoffen und deren Umwandlungsprodukte (Metaboliten) im
biologischen Material (z.B. Blut, Urin) zur Feststellung einer Einwirkung
siehe

- ,Analytische Methoden zur Prifung gesundheitsschddlicher Arbeits-

stoffe, Band 2, ,,Analysen in biologischem Material”.

Beide Bande sind bearbeitet von der Arbeitsgruppe ,,Analytische Chemie“
der Senatskommission zur Prifung gesundheitsschédlicher Arbeitsstoffe
und sind zu beziehen bei der Wiley-VCH Verlagsgesellschaft mbH, Post-
fach 10 1161, 69451 Weinheim.

(2) Arbeiten, bei denen sich die Entwicklung gesundheitsgeféahrli-

cher Gase, Dampfe, Nebel oder Staube in gefahrlicher Menge nicht vermei-
den lasst, miissen

1. in geschlossenen Apparaturen durchgefiihrt werden oder, wenn dies

technisch nicht moglich oder zweckmaBig ist,

die gesundheitsgefahrlichen Gase, Dampfe, Nebel oder Stidube an der
Entstehungs- oder Austrittsstelle in ungefdhrlicher Weise abgesaugt
werden.
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Ist auch dies nicht méglich, miissen die Rdume angemessen, nétigenfalls
kiinstlich, beliiftet werden.

(3) Werden Versicherte im Freien beschaftigt und bestehen infolge
von Witterungseinfliissen Gesundheitsgefahren, so ist entweder der Ar-
beitsplatz wetterfest herzurichten oder Schutzkleidung zur Verfiigung zu
stellen.

Zu §45 Abs. 3:

Bei Beschéftigung im Freien ist mit Gesundheitsgefahren infolge von Wit-
terungseinfllissen zu rechnen, wenn

1. ein Durchnédssen der Arbeitskleidung durch Niederschldge
oder

2. ein Unterkiihlen des Kérpers durch Kélte, Wind und Bodennésse zu
erwarten ist.

Die Forderung zur Abwendung von Gesundheitsgefahren ist z.B. erfillt,
wenn

1. im Rahmen des betrieblich Méglichen
— ortsgebundene Arbeitsplédtze im Freien, an denen nicht nur
voriibergehend Arbeitnehmer beschéftigt werden, so eingerichtet
sind, dass die Arbeitnehmer gegen Witterungseinfllisse geschitzt
sind;
und
— Bedienungsplédtze von Maschinen an mindestens drei Seiten (ins-
besondere zur Hauptwindrichtung hin) und nach oben gegen Wit-
terungseinfliisse abgeschirmt sind;

2. bei Arbeiten

— an nicht ortsgebundenen Arbeitsplétzen
und

— an ortsgebundenen Arbeitsplédtzen und an Bedienungsplétzen von
Maschinen, die nicht durch besondere Einrichtungen wetterfest
gemacht werden kénnen, den an diesen Arbeitsplétzen beschéftig-
ten Arbeitnehmern auBer persénlichen Schutzausriistungen nach
§4 Abs. 2 der Unfallverhtitungsvorschrift ,,Allgemeine Vorschriften®
(GUV-V A 1, bisher GUV 0.1) Schutzkleidung zur Verfligung gestellt ist.

Als Schutzkleidung kommt in Frage:

- gegen Durchnédssen Regenkleidung (z.B. Uberziehjacke, -mantel,
Uberziehhose, [Sicherheits-]Gummistiefel),

— gegen Unterkiihlen Winterschutzkleidung (z.B. Kélteisolierende
[Schutz-]Schuhe, Handschuhe, Ohren- und Kopfschutz) . Regen-
oder Winterschutzbekleidung kann mit Warnkleidung nach DIN EN
471 ,,Warnkleidung“ kombiniert werden.

Siehe auch

DIN V EN V 342 »Schutzkleidung; Kleidungssysteme zum Schutz ge-
gen Kélte®,

DIN VEN V 343 »Schutzkleidung; Schutz gegen schlechtes Wetter*.
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Umgang mit gefahrlichen Arbeitsstoffen

§46. Gefahrliche Arbeitsstoffe diirfen an Arbeitsplatzen nur in Mengen
vorhanden sein, die fiir den Fortgang der Arbeiten notwendig sind. Abfalle
und Riickstdnde sind regelmiBig und gefahrlos zu entfernen; verschiittete
Stoffe sind unverziiglich gefahrlos zu beseitigen.

Zu § 46:

Unter gefahrloser Beseitigung von Rlckstdnden oder verschitteten Stof-
fen versteht man z.B. die Benutzung von funkenarmem Werkzeug in ex-
plosionsgefdhrdeten Betriebsstétten oder zur Vermeidung des Entstehens
nitroser Gase, das Entfernen verschitteter Salpetersdure mit viel Wasser.

Siehe hierzu auch Unfallverhiitungsvorschrift ,,Verarbeiten von Beschich-
tungsstoffen“ (GUV-V D 25, bisher GUV 9.10).

Betreten von Bereichen, in denen gesundheitsgefahrliche Stoffe
auftreten kénnen

§47. Bereiche, in denen gesundheitsgefihrliche Stoffe erfahrungsgeman
in gefahrlicher Konzentration oder Menge auftreten kénnen, diirfen nur von
ausdriicklich befugten Personen und unter Anwendung der erforderlichen
SicherheitsmaBnahmen betreten oder befahren werden.

Zu §47:

Bereiche sind Zonen im Freien, in einem Raum oder in einem Gebéude
sowie ganze Rdume oder Gebdude, auBerdem Apparate, Behilter,
Schéchte, Kanéle, Gruben oder andere enge Raume.

Die erforderlichen SicherheitsmaBnahmen richten sich nach der mégli-
chen Gefahr und umfassen die Einhaltung vorgeschriebener sicherer Ar-
beitsvorgénge, die Verwendung vorgesehener Einrichtungen und Hilfsmit-
tel und ggf. auch die Benutzung zweckentsprechender persénlicher
Schutzausristungen; (siehe auch § 4).

Siehe auch:

— Unfallverhtitungsvorschrift ,,Schacht- und Drehrohréfen” (VBG 47a),

— Unfallverhiitungsvorschrift ,Arbeiten an Gasleitungen“ (BGV D 2, bis-
her VBG 50),

— Unfallverhtitungsvorschrift ,Gase” (GUV-V B 6, bisher GUV 9.9),

— Unfallverhitungsvorschrift ,Silos“ (BGV D 12, bisher VBG 112),

— Unfallverhitungsvorschrift ,,Abwassertechnische Anlagen® (GUV-V C5,
bisher GUV 7.4),

— BG-Regel , Arbeiten in Behéltern und engen Rdumen“ (BGR 117, bis-
her ZH 1/77),

— BG-Regel ,,Feuerfestbau“ (BGR 188, bisher ZH 1/609),
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— BG-Information ,Gefédhrliche chemische Stoffe” (BGI 536, bisher
ZH 1/81),

— GUV-Regel ,Einsatz von Atemschutzgerdten“ (GUV-R 190, bisher
GUV 20.14),

— ,Sicherheitsregeln fiir Arbeiten in umschlossenen Rdumen von ab-
wassertechnischen Anlagen* (GUV-R 126, bisher GUV 17.6),

— ,Erlaubnisschein fir Arbeiten in Behéltern und engen Rdumen (geméni
,Richtlinien fiir Arbeiten in Behéltern und engen Rdumen’ [BGR 117,
bisher ZH 1/77])“ (ZH 1/391).

Aufbewahrung gesundheitsgefahrlicher Fliissigkeiten

§48. Fiir gesundheitsgefahrliche Fliissigkeiten diirfen keine TrinkgefaBe,
Getrankeflaschen oder GefidBe benutzt werden, die ihrer Art nach fiir die
Aufbewahrung von Lebens- oder Genussmitteln bestimmt sind; dies gilt
auch fiir Behialtnisse, die mit solchen GefaBen verwechselt werden konnen.

Zu §48:

Diese Forderung schlieBt ein, dass fiir gesundheitsgeféhrliche Fliissigkei-
ten nur GefédBe benutzt werden, deren Form und Aussehen ein VVerwech-
seln mit TrinkgeféBen ausschliel3t.

Hinsichtlich der Aufbewahrung siehe auch §24 Gefahrstoffverordnung
(CHV 5, bisher ZH 1/220).

Kennzeichnung von GefaBen und Leitungen

§49. Der Unternehmer hat dafiir zu sorgen, dass GefédBe und Leitungen
eindeutig und dauerhaft gekennzeichnet sind, wenn durch Inhalt, Tempera-
tur oder durch Verwechseln Gefahren entstehen kénnen.

Zu §49:

Diese Forderung ist z.B. erfillt, wenn

— GeféBe entsprechend § 23 Gefahrstoffverordnung,

— Leitungen entsprechend § 23 Abs. 1a Gefahrstoffverordnung gekenn-
zeichnet sind.

Zu den Leitungen zdhlen auch Anschlisse, z.B. an StraBenkesselwagen.

Zur Kennzeichnung von Gefahrstoffen siehe auch §§5 bis 9, 11 bis 13

und 23 Gefahrstoffverordnung (CHV 5, ZH 1/220) sowie Technische Re-

geln fur Gefahrstoffe TRGS 200 ,Einstufung und Kennzeichnung von

Stoffen, Zubereitungen und Erzeugnissen®, insbesondere Abschnitte 6

bis 9.
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IV. Arbeitsmedizinische Vorsorge *

§§ 50 bis 60 auBer Kraft; ersetzt durch Unfallverhiitungsvorschrift ,Arbeits-
medizinische Vorsorge“ (GUV-V A 4, bisher GUV 0.6).

V. Ubergangsbestimmungen

Allgemeine Ubergangsfrist

§61. Soweit nichts anderes bestimmt ist, wird dem Unternehmer zur
Durchfiihrung von Unfallverhiitungsvorschriften, die Uber die bisher giilti-
gen Unfallverhiitungsvorschriften oder sonst geltenden Rechtsvorschriften
hinausgehen und Anderungen an Einrichtungen erfordern, eine Frist von
drei Jahren gewahrt, gerechnet vom Tage des In-Kraft-Tretens der Vor-
schrift.

Ubergangsregelung

§62. (1) Soweit beim In-Kraft-Treten dieser Unfallverhiitungsvorschrift
eine Einrichtung errichtet ist oder mit ihrer Errichtung begonnen worden ist
und in dieser Unfallverhiitungsvorschrift Anforderungen gestellt werden, die
uber die bisher giiltigen Anforderungen hinausgehen und die umfangreiche
Anderungen der Einrichtung notwendig machen, ist diese Unfallverhiitungs-
vorschrift vorbehaltlich des Absatzes 2 nicht anzuwenden.

(2) Der Trager der gesetzlichen Unfallversicherung kann verlangen,
dass eine Einrichtung entsprechend dieser Unfallverhiitungsvorschrift
geandert wird, soweit

1. sie wesentlich erweitert oder umgebaut wird,
2. die Nutzung der Einrichtung wesentlich gedndert wird oder

3. nach der Art des Betriebes vermeidbare Gefahren fiir Leben oder Ge-
sundheit der Versicherten zu befiirchten sind.

*) §§ 50 bis 60 sind nicht besetzt fiir die Eisenbahn-Unfallkasse und fiir die Unfallkasse Post und
Telekom.
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VI. In-Kraft-Treten

In-Kraft-Treten

§63. Diese Unfallverhiitungsvorschrift tritt am ersten Tag des Monats
April oder des Monats Oktober in Kraft, der als Erster der Bekanntmachung
folgt.

Der 2. Nachtrag zu dieser Unfallverhiitungsvorschrift tritt am ersten Tag des
Monats April oder des Monats Oktober in Kraft, der als Erster der Bekannt-
machung folgt.
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Anlage 1

zu §9 Abs. 1 der Unfallverhiitungsvorschrift
»Allgemeine Vorschriften“ (GUV-V A1, bisher GUV 0.1)
Zahl der Sicherheitsbeauftragten

Die Zahl der vom Unternehmer zu bestellenden Sicherheitsbeauftragten
wird gemaB § 15 Abs. 1 Nr. 7 in Verbindung mit § 22 Abs. 1 SGB VII wie folgt
bestimmt:

1. Zahl der Beschaftigten Zahl der Sicherheitsbeauftragten

a) Fiir Betriebe oder ortlich selbst-
standige Betriebsteile - z.B.
Bauhof, Fuhrpark oder Fuhrpark-
auBenstellen - bei 21 bis 150
Beschaftigten mind. 1

und je angefangene weitere
250 Beschiftigte mind. 1 zusétzlich

b) Fiir reine Verwaltungen (Biiro-
betriebe) oder ortlich selbst-
standige Verwaltungsstellen

bei 51 bis 250 Beschiftigten mind. 1
und je angefangene weitere
400 Beschiftigte mind. 1 zusatzlich

c) Fiir den Bereich der ,,auBeren
Schulangelegenheiten in all-
gemein bildenden und berufs-
bildenden Schulen mind. 1

2. Der Trager der gesetzlichen Unfallversicherung kann bei Vorliegen be-
sonderer betrieblicher Verhéltnisse die Zahl der zu bestellenden Sicher-
heitsbeauftragten entsprechend diesen Verhaltnissen abweichend re-
geln.

*) Fur die Eisenbahn-Unfallkasse und fiir die Unfallkasse Post und Telekom gelten fiir Anlage 1
Sonderregelungen.
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Durchfiihrungsanweisung zu Anlage 1

Zu 1. Zahl der Beschiftigten
Bei Feststellung der Zahl der Beschéftigten sind Beamte mitzuzédhlen.

Zu1i.c)

LAuBere Schulangelegenheiten” sind Belange, die den Schulsachkosten-
trdger betreffen. Zum Sicherheitsbeauftragten in diesem Bereich soll eine
beim Schulsachkostentrdger beschéftigte Person bestellt werden, z.B.
der Hausmeister der Schule.

Auf Grund § 22 Abs. 1, Satz 2 SGB VIl sind Sicherheitsbeauftragte auch
fiir den Bereich der ,,inneren Schulangelegenheiten” zu bestellen. Unter
dem Begriff ,,innere Schulangelegenheiten“ werden die Zusténdigkeiten
fur schulische Veranstaltungen verstanden, die sich auf Grund der Schul-
hoheit ergeben. Hierfir soll in jeder Schule vom Schulleiter mindestens
1 Lehrer bestellt werden (vgl. dazu die das ,,Merkblatt fiir Schulleiter und
sicherheitsbeauftragte fir innere Schulangelegenheiten” [GUV-SI 8064,
bisher GUV 20.2.2] und die einschldgigen Erlasse in den Léndern).
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Anhang 1
Muster fir die ,,Erklarung” (§ 12)

Bestitigung der Ubertragung von Unternehmerpflichten
(§9 Abs. 2 Nr. 2 OWiG, § 15 Abs. 1 SGB VII)

[ [0 0 VA = U PRSP

werden flir den Betrieb / die ABteIlUNG ™) ....oocviiiiiiii e

(Name und Anschrift der Firma/Gemeinde/des Organs)

die dem Unternehmer hinsichtlich des Arbeitsschutzes und der Verhiitung von Ar-
beitsunféllen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren obliegen-
den Pflichten Ubertragen, in eigener Verantwortung

— Einrichtungen zu schaffen und zu erhalten®)
— Anordnungen und sonstige MaBnahmen zu treffen*)
— eine wirksame Erste Hilfe sicherzustellen®)

— arbeitsmedizinische Untersuchungen oder sonstige arbeitsmedizinische MaBnah-
men zu veranlassen®)

soweit ein Betrag von ........cccocieiiiinenieeee. € nicht Uberschritten wird.

Dazu gehéren insbesondere:

Unterschrift des Unternehmers Unterschrift des Verpflichteten

*) Nichtzutreffendes streichen
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Ruckseite flir Muster

Vor Unterzeichnung beachten!

§9 des Gesetzes iiber Ordnungswidrigkeiten:

I.  Handelt jemand
1. als vertretungsberechtigtes Organ einer juristischen Person oder als Mitglied eines sol-
chen Organs,
2. als vertretungsberechtigter Gesellschafter einer Personenhandelsgesellschaft
oder
3. als gesetzlicher Vertreter eines anderen,
so ist ein Gesetz, nach dem besondere persodnliche Eigenschaften, Verhaltnisse oder Um-
stande (besondere personliche Merkmale) die Moglichkeit der Ahndung begriinden, auch
auf den Vertreter anzuwenden, wenn diese Merkmale zwar nicht bei ihm, aber bei dem Ver-
tretenen vorliegen.

Il Ist jemand von dem Inhaber eines Betriebes oder einem sonst dazu Befugten
1. beauftragt, den Betrieb ganz oder zum Teil zu leiten, oder
2. ausdrucklich beauftragt, in eigener Verantwortung Aufgaben wahrzunehmen, die dem
Inhaber des Betriebes obliegen,

und handelt er auf Grund dieses Auftrages, so ist ein Gesetz, nach dem besondere persén-
liche Merkmale die Méglichkeit der Ahndung begriinden, auch auf den Beauftragten anzu-
wenden, wenn diese Merkmale zwar nicht bei ihm, aber bei dem Inhaber des Betriebes
vorliegen. Dem Betrieb im Sinne des Satzes 1 steht das Unternehmen gleich. Handelt je-
mand auf Grund eines entsprechenden Auftrages fir eine Stelle, die Aufgaben der 6ffent-
lichen Verwaltung wahrnimmt, so ist Satz 1 sinngemaB anzuwenden.

Ill. Die Absétze 1 und 2 sind auch dann anzuwenden, wenn die Rechtshandlung, welche die
Vertretungsbefugnis oder das Auftragsverhaltnis begriinden sollte, unwirksam ist.

§ 15 Abs. 1 Siebtes Buch Sozialgesetzbuch:

(1) Die Unfallversicherungstréger erlassen als autonomes Recht Unfallverhiitungsvorschriften

Uber

1. Einrichtungen, Anordnungen und MaBnahmen, welche die Unternehmer zur Verhiitung von
Arbeitsunféllen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren zu treffen
haben, sowie die Form der Ubertragung dieser Aufgaben auf andere Personen,

2. das Verhalten der Versicherten zur Verhlitung von Arbeitsunféllen, Berufskrankheiten und
arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren,

3. vom Unternehmer zu veranlassende arbeitsmedizinische Untersuchungen und sonstige ar-
beitsmedizinische MaBnahmen vor, wahrend und nach der Verrichtung von Arbeiten, die fir
Versicherte oder fur Dritte mit arbeitsbedingten Gefahren fur Leben und Gesundheit verbun-
den sind,

4. Voraussetzungen, die der Arzt, der mit Untersuchungen oder MaBnahmen nach Nummer 3
beauftragt ist, zu erfiillen hat, sofern die &rztliche Untersuchung nicht durch eine staatliche
Rechtsvorschrift vorgesehen ist,

5. die Sicherstellung einer wirksamen Ersten Hilfe durch den Unternehmer,

6. die MaBnahmen, die der Unternehmer zur Erflllung der sich aus dem Gesetz Uber Betriebs-
arzte, Sicherheitsingenieure und andere Fachkréafte fir Arbeitssicherheit ergebenden Pflich-
ten zu treffen hat,

7. die Zahl der Sicherheitsbeauftragten, die nach § 22 unter Berucksichtigung der in den Un-
ternehmen fur Leben und Gesundheit der Versicherten bestehenden arbeitsbedingten Ge-
fahren und der Zahl der Beschéftigten zu bestellen sind.

In der Unfallverhtitungsvorschrift nach Satz 1 Nr. 3 kann bestimmt werden, dass arbeitsmedizi-

nische Vorsorgeuntersuchungen auch durch den Unfallversicherungstréger veranlasst werden

kénnen.
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Bezugsquellenverzeichnis

Nachstehend sind die Bezugsquellen der in den Durchfiihrungsanweisungen auf-
gefiihrten Vorschriften und Regeln zusammengestellt:

Gesetze, Verordnungen
Bezugsquelle: Buchhandel

oder
Carl Heymanns Verlag KG,
Luxemburger StraBe 449, 50939 Koin

Unfallverhiitungsvorschriften/Berufsgenossenschaftliche Vorschriften
Bezugsquelle: Schriften mit GUV-Nummer zu beziehen

vom zusténdigen Unfallversicherungstrager;
Schriften mit BGV- bzw. VBG-Nummer

zu beziehen vom Carl Heymanns Verlag KG,
Luxemburger StraBe 449, 50939 Kaoin

Regeln fiir Sicherheit und Gesundheitsschutz,
Informationen,
Richtlinien, Sicherheitsregeln, Merkblatter

Bezugsquelle: Schriften mit GUV-Nummer zu beziehen

vom zusténdigen Unfallversicherungstréger;
Schriften mit BGR-/BGI-/BGG- bzw. ZH 1-Nummer
zu beziehen vom Carl Heymanns Verlag KG,
Luxemburger StraBe 449, 50939 KdIn

Normen/VDE-Bestimmungen
Bezugsquelle: Beuth Verlag GmbH,

BurggrafenstraBe 6, 10787 Berlin,
bzw.

VDE-Verlag GmbH,
BismarckstraBBe 33, 10625 Berlin
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Stichwortverzeichnis

§§
A
Abfalle 46
Absaugeinrichtungen 39 (3)
Absaugung von gesundheits-
geféhrlichen Stoffen 45 (2)
Absturz, Schutz gegen — 2 (3); 33
Alarmplan 43 (6)
Alkoholgenuss 38
Allgemeine Anforderungen 2
Allgemeine Ubergangsfrist 61
Anordnungen 10 (2)

Antrieb von kraftbetétigten

Tiren und Toren 29 (2), (3), (4)
Apparate, Behalter und — 44 (2)
Arbeiten, gefahrliche — 36 (1), (3)
Arbeiten in Sichtweite 36 (3)

Arbeiten, Koordinierung von — 6

Arbeits- und Verkehrsbereich 33 (2)
Arbeitsmedizinische Regeln 2(1)
Arbeitsplatze 18; 43 (1); 46
Arbeitsplatze auf dem Betriebs-

gelande im Freien 22; 23

Arbeitsplatze in nicht allseits
umschlossenen Raumen 21

Arbeitsplatze, Sicheres
Verlassen von -n

Arbeitsplatze, Standige
Einrichtungen an -n

0 (1), @)
33 (1), (2), 3), (4)

Arbeitsrdume 19 (1), (2); 20 (1); 25 (4)
Arbeitsschutzvorschriften 7(1); 41
Arbeitsstoffe 6(2); 17
Arbeitsstoffe, Umgang mit

geféhrlichen -n 46
Arbeitsunfélle, Verhiitung

von -n 2; 7 (1); 8; 11-14; 16; 35 (1)
Atemschutz 42
Aufbewahrung gesundheitsgeféhrlicher

FlUssigkeiten 48
Aufenthaltsverbot 37 (2
Aufsichtspersonen

nach § 18 SGB VIl 0(1); 39 (2
Aufsichtspersonen, betriebliche — 13; 36 (2)
Auftrage, Vergabe von -n 5
Auftragnehmer 5
Augenschutz 4(2)
Ausbildungsveranstaltungen 8
Ausgénge 30 (1)
Auslegung von Unfallverhitungs-

vorschriften 7
Ausnahmen von Unfallverhiitungs-

vorschriften 3(1)
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§8

B
Beférderungsmittel, schienen-

gebundene - 25(2)
Begrenzungen der Verkehrswege 25 (2)
Behalter und Apparate 44 (2)
Belastung, Kennzeichnung

der zuléssigen — 20 (2); 34 (1)
Beleuchtung 18 (1); 22 (2); 27 (2)
Beleuchtungseinrichtungen 19 (1), (2)
Beltftung 18 (1)
Benutzung, unbefugte — 17
Berauschende Mittel 38

Bereich, feuergefahrdeter —
Bereich, explosionsgeféhrdeter —
Bereiche mit gesundheits-

@)
43 (2), (3)
“

gefahrlichen Stoffen 47
Beseitigung von Méangeln 16
Beseitigung von Stérungen 41

Besichtigung durch Aufsichts-
personen nach § 18 SGB VII 10 (1); 39 (2)
BestimmungsgemaéBe Verwendung 15

Betriebsbesichtigungen 10 (1)
Betriebsgeldnde im Freien 22; 23; 27
Brandabschluss (Tlren und Tore) 29 (4)
Brande, Léschen von —n 3 4)
Brennbare Stoffe, Umgang mit —n 44 (1)
D
Décher, nicht tragfahige — 33(2)
Durchflihrung von Auftragen 6(2)
E
Einrichtungen, Anderungen an - 61; 62 (2)
Einrichtungen, Beseitigung von

Méngeln an - 16 (1)
Einrichtungen, Erprobung von - 42
Einrichtungen, Kennzeichnung von - 40

Einrichtungen, unbefugte Benutzung von - 17
Einrichtungen zum Schutz

gegen Absturz 32 (3); 33
Einsatz von Feuerléscheinrichtungen 43 (4)
Einwirkungen, &duBere — 34 (4)
Einwirkungen, gesundheitsgefahrliche - 45 (1)
Elektrostatische Aufladung 35 (1)
Energieversorgung, Ausfall der — 29 (4)
Entladestellen 32 (3)
Entstehungsbrénde 43
Erforderliche SicherheitsmaBnahmen 47
Ergebnis der Prifung 39 (2)
Erprobung von Einrichtungen 42
Erschutterungen, Einwirkungen durch - 45 (1)
Erste Inbetriebnahme 39 (1)
Explosionen, Verhinderung von - 44
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§§
Explosionsfahige Atmosphére 44 (1)
Explosionsfahige Gemische 44 (2)
Explosionsgeféhrdete Bereiche 44 (3), (4)
F
Fahrsteige, Fahrtreppen 31
Fahrzeuge, Fahr- und Schwenk-

bereich von -n 37 (2)
Fahrzeugverkehr 28 (3)
Feuer, offenes — 43 (3); 44 (3)
Feuergeféhrdeter Bereich 43 (2), (3)
Feuerldscheinrichtungen 43 (4), (5), (6)
Feuerldscheinrichtungen,

Prufung von — 39 (3); 43 (8)
Feuerldscheinrichtungen,

selbsttatige ortsfeste — 43 (7)
Flache, tragfahige — 33 (1)
Flachen an Turen, lichtdurchléssige — 28 (5)
Flussigkeiten, gesundheitsgeféhrliche — 48
Fordermittel, Sicherheitsabstand von -n 34 (3)
Freihalten von Verkehrswegen 24 (1)
Funktionsféhigkeit von Feuer-

|6scheinrichtungen 43 (4)
FuBbodenluken 33 (2)
FuBbdden 20 (1)
FuBschutz 4(2)
G
Ganzglaswénde 20 (3)
Gase, Auftreten von —n 44 (1)
Gefahrbereiche 29 (1); 33 (1); 42 (4)
Gefahrdrohende Menge 44 (1), (2)
Geféhrdung, Vermeidung gegenseitiger — 6
Gefahren, Vermeidung von — 36 (2)
Gefahrliche Arbeiten 36 (1), 2
GeféaBe und Leitungen,

Kennzeichnung von -n 49
Gegensténde, herabfallende — 33 (4)
Gegensténde, Mitfiihren von —n 35 (2), (3)
Gelander 33 (5)
Gesichtsschutz 4(2)
Gestapeltes Gut 34
Gesundheitsgefahren beim

Arbeiten im Freien 45 (3)
Gesundheitsgefahrliche

Einwirkungen 45 (1); 47

Gesundheitsgefahrliche Flissigkeiten 48
Gesundheitsgefahrliche Stoffe 45 (1)
Gesundheitsgeféhrliche Stoffe,
SicherheitsmaBnahmen beim
Umgang mit -n 47
Gruben, Sicherung an - 33 (2)

GUV-V A1

§§

H
Handhabung von Feuer-

l6scheinrichtungen 43 (6)
Handlaufe 33 (6)
Herabfallende Gegenstande 33 (4)
I
Inbetriebnahme, erste — 39 (1)
Instandhaltungsarbeiten 4
Instandsetzung 39 (1)
K
Kélte, Einwirkungen durch - 45 (1)
Kanéle, Sicherung an —n 33 (2)
Kennzeichnung bei Erprobung 42 (4)
Kennzeichnung der zulassigen

Belastung 20 (2)
Kennzeichnung explosions-

gefahrdeter Bereiche 44 (4)
Kennzeichnung von Einrichtungen 40
Kennzeichnung von GefaBen

und Leitungen 49
Kennzeichnung von Lagerrdumen 20 (2)
Kennzeichnung von Rettungswegen

und Notausgéngen 30 (2), (4)
Kennzeichnung von Verkehrswegen 25 (4)
Kleidung 35 (1), Q)
Kontrollgdnge 36 (3)
Konzentration, gefahrliche — 47
Koordinierung von Arbeiten 6; 42 (5)
Kopfschutz 4(2)
Kérperschutz 4(2)
Kraftbetétigte Tiren und Tore 29
Krankheitskeime, Einwirkungen durch — 45 (1)
L
Laderampen 32
Lager und Stapel 34
Lagerrdume, Kennzeichnung von -n 20 (2)
Lasten, schwebende — 37 (2
Lastverkehr, Wege des —s 24 (2)
Leichtentziindliche Stoffe 43 (1), (2)
Leitungen, Kennzeichnung von

GeféaBen und - 49
Lichtdurchlassige Wande

und Tlren 20 (3); 28 (5)
Lichtschalter 19 (1)
Léschen von Branden 43 (4)
M
Mangel, Beseitigung von —n 16 (1)
Maschinenrdume 20 (1)

MaBnahmen gegen Entstehungsbrande 43

Mitfihren von Gegensténden 35 (2), 3)
Mitfihren von Werkzeugen 35 (2)
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§§
Mittel, berauschende — 38 (2)
Mitwirkung der Versicherten 8
N
Nachweis, schriftlicher — 43 (8
Nicht tragféahige Dacher 33 (2
Notabschalteinrichtungen 29 (3); 31 (3

Notaggregat, Prifung von —en
Notausgénge, Rettungswege

Notschalter, Priifung von —n 39 (3
(0]

Oberlichter, nicht tragfahige — 33 (2)
Offnungen, Sicherung an - 33 (2)
Orientierungsbeleuchtung 19 (1)
Ortsfeste Feuerldscheinrichtungen 43 (7)

Ortsgebundene Arbeitsplatze im Freien 23

P
Pendelttren 28 (4)
Personen, ausdriicklich befugte — 47

Personensicherung bei

gefahrlichen Arbeiten 36 (3); 42 (5)

Personliche Schutzausristungen 4
Persénliche Schutzausriistungen,

Benutzung von -n 14
Pflichtenlibertragung 12
Prifung von Feuerléscheinrichtungen 43 (8)
Prifungen 39
Prifnachweis 43 (8)
Q

Quetschstellen 29 (1); 31 (2)

Querverkehr, Sicherung gegen — 24 (2)
R
Rampen, Treppendffnungen in - 32 (2)
Rampen, Schutz unter - 32 (4)
Rauchverbot 43 (3); 44 (3)
Raume, nicht allseits umschlossene - 21; 26
Regeln, allgemein anerkannte
sicherheitstechnische und
arbeitsmedizinische - 2(1)
Rettungswege, Notausgange 30
Riickstande 46
Riistarbeiten 41
Rutschhemmende FuBbdden 20 (1)
S
Sachkunde 16 (1)
Sachverstéandigenpriifung 39 (2)
Sachversténdige Beratung 45 (1)
Scharfe Werkzeuge 35 (2)
Scherstellen 29 (1); 31 (2)
Schiebettiren, -tore 28 (6)
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§§
Schienengebundene
Beférderungsmittel 25 (2)
Schmuckstticke, Tragen von -n 35 (3)
Schutz gegen Absturz 32 (3); 33
Schutz gegen Herabfallen
von Gegensténden 33 (4)
Schutz unter Rampen 32 (4)
Schutzausristungen, personliche — 4; 14
Schutzkleidung 45 (3)
Selbstentzlindliche Stoffe 43 (1), (2)

Selbsttétig wirkende Warneinrichtungen 43 (7)
Selbsttéatige ortsfeste

Feuerléscheinrichtungen 43 (7)

Sicherheitsabstand 25 (2); 34 (3)
Sicherheitsbeauftragte 9
Sicherheitsbeleuchtung 19 ()
Sicherheitsbeleuchtung, Prifung der - 39 (3)
Sicherheitseinrichtungen,

Prufung von — 39 (3)
SicherheitsmaBnahmen, erforderliche — 47
Sicherheitswidrige Weisungen 14
Sicherungen gegen Absturz,

sténdige - 33 (2), (3)
Sichtfenster (Pendelttren

an Verkehrswegen) 28 (4)
Signalanlagen, Prifung von — 39 (3)
Spitze Werkzeuge 35 (2)
Standflache 20 (1)
Standsicherheit an Arbeitsplatzen 18 (1)
Stapel 34
Steuerung von kraftbetatigten

Turen und Toren 29 (2)

Stdérungen, Beseitigung von — 41

Stoérungen, Verhalten bei - 42 (3)
Stoffe, dtzende — 35 (1)
Stoffe, gesundheitsgefahrliche — 47
Stoffe, selbstentziindliche — 43 (1), @)
Stoffe, verschittete — 46
Stolperstellen 20 (1)
Strahlung, Einwirkung durch - 45 (1)
T

Teile, bewegte — 34 (3)

Teilnahme an Ausbildungsveranstaltungen 8

Tore, Tlren und — 28; 29
Torbewegung 29 (1), (2), (4)
Tragen von Schmuckstticken 35 @)
Tragende Bauteile 34 (1)
Tragfahige Flache 33 (1)
Treppen an Laderampen 32 (2
Treppenaustritte an Verkehrswegen 25 (3)
Treppendffnungen 32 (2); 33 (2

Treppenzu- und -abgange
an Verkehrswegen
TrinkgefaBe 48
Trittsicherheit an Arbeitsplatzen
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§§

Tiren im Verlauf von Rettungswegen 30 (4)
Taren und Tore 28; 29
Turflachen 28 (5)
U
Ubergangsfrist 61
Ubergangsregelung 62
Uberwachung von Personen 36 (3)
Umgang mit brennbaren Stoffen 44 (1)
Unbeabsichtigte Bewegung 29 (4)
Unternehmer, Weisung des -s 14
\'}
Verantwortungsbereich 12; 13
Verbotszeichen 43 (3); 44 (3)
Verhinderung von Explosionen 44
Verkehrswege 24; 33 (1), (4)
Verkehrswege in Rdumen 25
Verkehrswege in nicht allseits

umschlossenen Raumen 26
Verkehrswege auf dem Betriebs-

geléande im Freien 27
Vermeidung gegenseitiger Gefdhrdung 6
Verschittete Stoffe 46
Verwendung, bestimmungsgemaBe -  15; 40

GUV-V A1

§§
w
Wande, lichtdurchléssige — 20 (3)
Wandluken 33(2)
Warmeddammung 20 (1)
Waérme, Einwirkung durch — 45 (1)
Warneinrichtungen 42 (6)
Wartung von Sicherheitseinrichtungen 39 (3)
Wege des Lastverkehrs 24 (2)
Weisungen des Unternehmers 14
Werkzeuge, Mitfuhren von -n 35(2)
Wetterfester Arbeitsplatz 45 (3)
z
Zahl der Sicherheitsbeauftragten 9
Zugénge 19 (1); 20 (2); 31 (1)

Zugangliche Notabschalt-
einrichtungen
Zulassige Belastung

29 (3); 31 (3)

(Kennzeichnung) 20 (2); 34 (1)
Zutrittsverbot 37 (2)
Zindquelle 44 (2), (3)
Zwangshaltung 36 (3)
Zwischenbdden 20 (2)
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Hinweis:

Seit Oktober 2002 ist das BUK-Regelwerk ,,Sicherheit und Gesundheitsschutz“ neu
strukturiert und mit neuen Bezeichnungen und Bestellnummern versehen. In Abstim-
mung mit dem Hauptverband der gewerblichen Berufsgenossenschaften wurden
samtliche Veroffentlichungen den Kategorien ,,Unfallverhiitungsvorschriften®, ,,Regeln
fiir Sicherheit und Gesundheitsschutz®, ,Informationen* und ,,Grundsatze“ zugeordnet.

Bei anstehenden Uberarbeitungen oder Nachdrucken werden die Verdffentlichungen

auf die neuen Bezeichnungen und Bestellnummern umgestellt. Dabei wird zur Erleich-
terung fiir einen Ubergangszeitraum von ca. 3 bis 5 Jahren den neuen Bestellnummern
die bisherige Bestellnummer angefiigt.

Des weiteren kann die Umstellung auf die neue Bezeichnung und Benummerung einer
so genannten Transferliste enthommen werden, die u.a. im Druckschriftenverzeichnis
und auf der Homepage des Bundesverbandes der Unfallkassen (www.unfallkassen.de)
veroffentlicht ist.

Bestell-Nr. GUV-V A1U
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